ROMANIA
JUDETUL DOLJ
PRIMARUL COMUNEI ORODEL

DISPOZITIA Nr. 45 din 14.04.2026.

privind convocarea Consiliului local al Comunei ORODEL - judetul Dolj

Primarul Comunei Orodel — judetul Dolj, doamnul Vilcomeanu Jane , avand in vedere :

-referatul secretarului nr. 7/14.04.2026 intocmit de secretarul comunei, prin care se
propune convocarea in sedinta extrordinara de indata a consiliului local pe a carei ordine de
zi sa fie puse toate proiectele de hotarare ce respecta termenele si procedurile prevazute de
lege

-prevederile art. 133 alin.(2) lit a, art 134 alin.(1) lit.a) , alin (4) ,alin (5), art 135, art 136
art.155 alin [ lit.b silite, alin.3 lit.b din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art. 196 alin.(1) lit.b din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ ;

DISPUN:

Art.1 Se convoacd Consiliul local al Comunei Orodel fin sedintd extraordinara cu

convocare de indati la data de 16.04.2026 , orele 09°°:
Art. 2 Sedinta se va desfasura la sala de sedinte a Primariei Orodel* cu sediul Primaria

Orodel, str.Principala nr.133.

Art.3 Proiectele ordinii de zi a sedintei ordinare sunt prevazute in anexa care face parte
integranta din prezenta dispozitie .

Art 4. Proiectele inscrise pe ordinea de zi sunt puse la dispozitia consilierilor in mod letric la
sediul Primariei Orodel, fiind transmise si in format electronic, pe adresele de email, ale
consilierilor locali, potrivit optiunilor acestora.

Art.S - Consilierii locali sunt invitati sa studieze proiectele depuse si dupi caz si formuleze
amendamente asupra acestora, in conditiile legii. Amendamentele formulate care pot fi de
formad sau de fond vor fi transmise in scris sau pe adresa de corespondentd electronici
primariaorodel@yahoo.ro sau se vor depune la secretarul general al comunei Orodel.

Art.6 - Comisiile de specialitate organizate la nivelul consiliului local vor stabili prin
membrii acestora modalitatea de lucru iar avizele cu privire la proiectele analizate se vor
trimite pe adresa de corespondenta electronici primariaorodel@yahoo.ro . sau se vor depune
la secretarul general al comunei Orodel.

Art. 7 Prezenta dispozitie se afigeazi la sediul Primériei Orodel , si se comunica Institutiei
Prefectului — jud. Dolj de citre secretarul general al unitifi administrativ- teritoriale ,,

Comuna Orodel ” — judetul Dolj.

PRIMAR
Contrasemneaza

VILCOMEANU JANE -/ " SECRETAR GENERAL

CAEYE&@RIANA




ANEXA LA DISPOZITIA PRIMARULUI NR . 45/14.04.2026

PROIECTUL ORDINII DE ZI A SEDINTEI EXTRAORDINARA CU CONVOCARE DE

INDATA IN DATA DE 16.04.2026 ORA 09.00

Nr.cr | Titlul proiectului de hotéirire Initiatorul Comisiile de specialitate
t. proiectului care acorda avizul
de hotérire
1 Proiect de hotirire Privind reorganizarea Primar- 1.Comisia de activititi
aparatului de specialitate al primarului Vilcomeanu | economico-financiare ,
Comunei ORODEL, judetul DOLJ conform | Jane amenajarea teritoriului si
OUG nr. 7/ 2026 , pentru modificarea si urbanism
completarea unor acte normative, precum si 2.Comisia juridici si de
pentru adoptarea unor misuri pentru disciplini, agriculturi,
cresterea capacititii financiare a unititilor invitimant si protectie
administrativ-teritoriale , precum si copii
modificarea statului de functii 3.Comisia pentru munci
§i protectie sociali,
activititi social-culturale,
culte , protectia mediului
si turism
2. Proiect de hotarare Privind revocarea Primar- 1.Comisia de activititi
Hotéirarii Consiliului Local al Comunei Vilcomeanu | economico-financiare ,
Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind Jane amenajarea teritoriului si
stabilirea impozitelor si taxelor locale sia urbanism
altor taxe asimilate acestora la nivelul 2.Comisia juridica si de
Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in disciplini, agriculturi,
anul fiscal 2026 invitimént si protectie
copii
3.Comisia pentru munc3
si protectie sociala,
activitati social-culturale,
culte , protectia mediului
si turism
PRIMAR
Contrasemneaza
VILCOMEANU JANE SECRETAR GENERAL
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ROMANIA
JUDETUL DOUJ
COMUNA ORODEL
NR. 7/14.04.2026

REFERAT

Privind convocarea Consiliului Local Orodel in sedinta extraordinara cu convocare de indata in data

de 16.04.2026

Articolul 134
Convocarea sedintelor consiliului local

(1) Consiliul local se convoaca dupa cum urmeaza:

a) prin dispozitie a primarului, in cazurile prevazute la art. 133 alin. (. 1), alin. (2) lit. a) si c);

b) prin convocare semnata de catre consilierii locali care au aceasta initiativa, in cazul prevazut la art. 133
alin. (2) lit. b).

(2) Consilierii locali sunt convocati in scris sau, in functie de prevederile regulamentului de organizare si
Junctionare a consiliului local, prin mijloace electronice, prin grija secretarului general al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, cel tarziu in ziua ulterioara primirii de catre acesta a
dispozitiei sau documentului de convocare initiat de cel putin o treime din numarul consilierilor locali in
Sunctie.

(3) Data sedintei consilinlui local precizata cu ocazia convocarii este stabilita, cu respectarea modului de
calcul al termenelor procedurale, prevazut de art. 181 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura
civila, republicata, cu modificarile ulterioare, astfel:

a) in termen de 5 zile de la data comunicarii dispozitiei de convocare pentru sedintele ordinare;

b) in termen de 3 zile de la data comunicarii dispozitiei sau documentului de convocare pentru sedintele
extraordinare.

(4) In caz de forta majora si/sau de maxima urgenta pentru rezolvarea intereselor locuitorilor comunei, ai
orasului sau ai municipiului/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori in alte situatii stabilite de
regulamentul de organizare si functionare a consiliului local, convocarea acestuia pentru sedinta
extraordinara, prin exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b), se face de indata

In temeiul art 134 alin 1lit a si alin 4 se convoaca in sedinta extraordinara in data de

16.04.2026 cu respectarea termenelor procedurale, materialele respectiv proiecte de hotarari se vor
redacta si finaliza in data de 14.04.2026, iar incepand cu data de 14.04.2026 pot fi puse la dispozitia
consilierilor locali si pe site-ul Uat Orodel,

Secretar general
Caravan Mariana




ROMANIA - JUDETUL DOLJ

UNITATEA ADMINISTRATIV — TERITORIALA
COMUNA ORODEL

localitatea Orodel, Str.. Principala, Nr.. 133 tel/fax 0251/367538 e-mail orodel@cjdolj.ro

Susemnata Cardvan Mariana , secretar general al comunei Orodel judetul Dolj
Am procedat azi la afisarea in dezbatere publica a Proiectului de hotarare a Consiliului Local

Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei ORODEL, judetul
DOLJ conform OUG nr. 7/2026 , pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale , precum si modificarea statului de functii , la sediul Primariei
Orodel si pe site-ul Primariei Orodel http://primariaorodel.ro

Secretar General

Caravan Mariana - ~



ROMANIA - JUDETUL DOLJ

UNITATEA ADMINISTRATIV — TERITORIALA
COMUNA ORODEL

localitatea Orodel, Str.. Principald, Nr.. 133 tel/fax 0251/367538 e-mail orodel@cjdolj.r

ANUNT,

Cu privire la ,, Proiectul de hotirdre privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului Comunei ORODEL, judetul DOLJ conform OUG
nr. 7/ 2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum

§i pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii financiare a

unitdtilor administrativ-teritoriale , precum si modificarea statului de functii”

In conformitate cu prevederile art. 7 , alin. (4) din Legea nr. 52/2003 , privind
privind transparenta decizionala in administratia publica,
Primdria comunei Orodel anuntd , publicul interesat, punerea in consultare
publica pentru :
» Proiectul de hotdrdre privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului Comunei ORODEL, judetul DOLJ conform OUG nr. 7/ 2026, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
mdsuri pentru cresterea capacititii financiare a unititilor administrativ-teritoriale ,
precum si modificarea statului de functii”

in perioada 30.03.2026 — 09.04.2026 cetdfenii comunei Orodel pot depune in scris
atat contestatii privind proiectul de hotardre mentionat, cét si propuneri , sugestii sau
opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de hotirdre supus dezbaterii
publice , prin una din urmaétoarele modalitti:
- la sediul Primériei comunei Orodel , in zilele de luni-vineri , intre orele 8,30-14,00;
- prin posta la adresa Primériei comunei Orodel , srt. Principald, nr. 133, loc. Orodel ,
judetul Dolj;
- pe adresa de mail : primariaorodel@yahoo.ro
Proiectul de hotarére si materialele intocmite pe marginea acestuia pot fi consultate pe
site-ul Primériei comunei Orodel si la sediul acesteia.

Primar -~ .

Vilcomeanu Jane




'R'MARIA GRUDEL

30.09% . AL

ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORODEL

HOTARARE
Privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei ORODEL, Jjudetul
DOLJ conform OUG nr. 7/2026 , pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii financiare
a unitdfilor administrativ-teritoriale , precum si modificarea statului de Sunctii

Consiliul Local al Comunei Orodel, judetul Dolj, intrunit in sedinta
............................ i
avand in vedere :
- referatul de aprobare al primarului Comunei Orodel — judetul Dolj nr. .............. privind
reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei ORODEL, judetul DOLJ
conform OUG nr. 7/ 2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i
pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale, precum §i actualizarea statului de functii
- raportul de specialitate intocmit de ......................... al comuneinr. ........ .. ...
- prevederile art. Ill alin. (2), precum si anexa la OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor
mdsuri financiare, cu modificdrile si completdrile ulterioare
- art. 2 alin. (2), art. 22, art. 23 li. d), art. 33 din Legea bibliotecilor nr. 334/2002 republicatd
cu modificarile si completdrile ulterioare
- prevederile art. 58-60, art. 65-67 din Legea nr. 53/2003 privind codul muncii cu modificarile si
completdrile ulterioare
- prevederile art 18 alin 6 din Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor
§i protectia persoanelor cu modificdrile si completdrile ulterioare
- prevederile art. XXVII alin. 1) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normativa , precum si pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdfii financiare
a unitdtilor administrativ-teritoriale
- prevederile art. XL alin. (7) lit. @) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normativa , precum i pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii financiare
a unitdfilor administrativ-teritoriale
-prevederile art . 518 din OUG 57/2019 privind codul administrativ cu modificirile si
completarile ulterioare
- precum si prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), coroborat cu alin. (3) lit. ¢) ale aceluiasi articol
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificcrile si completarile ulterioare.
- avizul comisiilor de specialitate al Consiliului Local Orodel
Ludnd act de adresa Institutia Prefectului , judetul Dolj nr. 3160/2026 , prin care s-a
comunicat unitdtii administrativ-teritoriale Comuna Orodel , judetul Dolj numdrul maxim de
posturi pentru anul 2026, in conformitate cu prevederile pct. 1 din anexa la O.U.G nr. 63/2010,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice



locale , precum §i pentru stabilirea unor mdsuri Jinanciare , cu modificdrile si completcrile
ulterioare.
Ludnd in considerare procesul verbal cu privire la consultarea angajatilor inregistrat sub
IS omcomaaimis s S E e A RO R 00 e
- faptul ca, inainte de aplicarea reducerii, structura pet. 1 a fost corectata prin: evidentierea
distinctd in subordinea Consiliului Local a postului de bibliotecar,
- necesitatea menfinerii posturilor exceptate de la numdrul maxim de posturi, potrivit art. I alin.
(2) din O.U.G. nr. 63/2010, cu modificirile si completdrile ulterioare,
In temeiul art. 196 alin. (1) lit a) si a art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, adoptd
urmdtoarea

HOTARARE:

Art 1. Se aprobd reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Orodel
conform prevederilor art. XL alin. 7 lit. a) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea
unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitdtii

Jfinanciare a unitatilor administrativ-teritoriale, respectiv reducerea cu 30% a numarului de
posturi previzut la pet. 1 din anexa la Ordonantd de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 aprobatd
cu modificdri i completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, nu
trebuie sd conducd la depdsirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate.

Art 2. Anterior aplicdrii reducerii, se opereazd urmcitoarea corectie a structurii de personal
respectiv postul de bibliotecar , finantat din bugetul local Capitolul 67.02 , se evidentiazd distinct
ca serviciu public in subordinea Consiliului Local in cadrul Compartimentului “Bibliotecd
Comunald —Culturd” , compartiment existent prin modificarea denumirii Compatimentului
“Cultura” si se exclude din numdrul maxim de posturi comunicat de institutia prefectului , fiind
exceptat potrivit art. Ill alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificirile si completdrile
ulterioare;

Art. 3 Se aprobd desfiintarea functie publice de execufie vacante de inspector clasa I in
cadrul compartimentului Evidentd Agricold, Cadastru §i Fond Funciar , compartimentul
Evidentd Agricold, Cadastru si Fond Funciar urmédnd a Junctiona cu doud functii publice de
execufie ocupate de inspector clasa I grad profesional asistent si de consilier clasa I grad
profesional superior .

Art. 4 Se aprobd desfiintarea functiei publice de execufie ocupate de inspector clasa I in
cadrul compartimentului Impozite, taxe locale si relafii cu publicul , compartimentul Impozite,
taxe locale si relafii cu publicul wrmdnd a functiona cu o Junctie publicd de execufie ocupatd de
inspector clasa 1, grad profesional principal.

Art. 5 Se aprobd desfiintarea a doud posturi de naturd contractuls , dupd cum urmeazd:

a) 1 post ocupat functie contractuald de execuie de paznic din cadrul compartimentului

Administrativ.

b) 1 post ocupat functie contractuald de execufie de consilier personal al primarului din cadrul
compartimentului Consilier personal al primarului

Art.6. Se aprobd infiintarea compartimentului Achizitii publice si Investitii cu o structurd de 1

post functie publicd de executie de consilier achizitii publice postul va fi redistribuit din
Compartimentul Contabilitate i resurse umane , unde acest post este deja infiintat , fiind
temporar vacant , iar compartimentul Contabilitate si resurse umane va ramane cu o structurd de
un post functie publicd de executie de consilier ocupatd.




Art.7. Se aproba infiintarea compartimentului Sénditate cu o structurd de 1 post functie
contractuald de executie de asistent medical comunitar postul va fi redistribuit din
Compartimentul Asistentc Sociald , unde acest post este deja infiintat , fiind ocupat , iar
compartimentul Asistentd Socialdi va ramane cu o structurd de un post functie publicd de executie
de consilier ocupatd.

Art.8 . Se ia act de modificarea Statului de Junctii al aparatului de specialitate al primarului

comunei Orodel dupd cum urmeazd :
a) la compartimentul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenfd , functia publicd de inspector
clasa 1, gradul profesional a fost ocupatd prin concurs
b) functia contractuald de executie din cadrul compartimentului Cultura a devenit vacantd prin
incetarea raportului de muncd .
c)in cadrul compartimentului Impozite , taxe locale si relatii cu publicul functia publicd de
execufie de inspector clasa I grad profesional asistent s-a transformat in functic publicd de
execufie de inspector clasa I grad profesional principal prin promovare
d) in cadrul compartimentului Administrativ Junctia contractuald de executie vacantd de muncitor
calificat — electromecanic a fost ocupatd prin mutare pe post
e) in cadrul compartimentului Administrativ functia contractuald de executie guard s-a vacantat
prin mutare pe un alt post , si ulterior a Jost ocupatd prin concurs
N functia publicd de executie de consilier clasa grad profesional asistent temporar vacanta in
cadrul compartimentului Contabilitate §i Resurse Umane a devenit ocupata prin incetarea
suspendarii raportului de serviciu
8) functia publicd de executie de consilier achizifii publice clasa I grad profesional asistent
ocupatd in cadrul compartimentului Contabilitate si Resurse Umane a devenit temporar vacantc
prin suspendarea raportului de serviciu;
h) functia de demnitate publicc de viceprimar a devenit vacanta prin demisie.

Art.9 . Se aprobd Organigrama si statul de Junctii al aparatului de specialitate al primarului
Comunei Orodel conform anexelor 1-2 la prezenta hotdrdre .

Art. 10. Pentru respectarea drepturilor la carierd ale Junctionarilor publici si personalului
contractual, in vederea aplicdrii procedurilor legale prevazute de Ordonanta de Urgentia
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare §i
Legea nr. 53/2003, republicatd — Codul Muncii, cu modi icdrile i completdrile ulterioare,
urmare reorganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei Orodel , modificcrile
intervenite in structura organizatoricd vor Ji duse la indeplinire in termen de minimum 30 de zile
de la data adoptdrii dar nu mai térziu de data de 01 iulie 2026.

Art. 11 Primarul Comunei Orodel prin aparatul de specialitate: compartimentul contabilitate si
resurse umane precum si secretarul general al al comunei vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotdrdri.

Art. 12 . Prezentul act administrativ se Jace cunoscut publicului prin afisare la sediul si pe
site-ul UA.T. Comuna Orodel — Judepul Dolj si se comunicd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici , Institutiei Prefectului — judetul Dolj , precum i Directiei .Generale
Regionale a Finantelor Publice Dolj, de cdtre secretarul general al unitdtii administrativ-
teritoriale.

INITIATOR AVIZEAZA
PRIMAR e Secretar general
VILCOMEANU JANE_ )" - Céardvan Mariana
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Anexa 1 la HCL nr.
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ROMANIA - JUDETUL DOLJ

UNITATEA ADMINISTRATIV — TERITORIALA
COMUNA ORODEL

localitatea Orodel, Str.. Principald, Nr.. 133 ,tel/fax 0251/367538 e-mail orodel@cjdolj.r

NR. 875/25.03.2026
PROCES- VERBAL DE CONSULTARE

A functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Orodel , judetul Dolj privind propunerea de reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului Comunei ORODEL, judetul DOLJ conform OUG nr. 7 /2026,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitétilor administrativ-teritoriale

incheiat azi 25.03.2026

in temeiul prevederilor art. XL alin. (13) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normativa , precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacititii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale , care precizeaza faptul ca ,,
Modalitatile si procedura de reducere a cheltuielilor prevazuta la alin. (12) se realizeaza cu
consultarea organizatiilor sindicale din institutii sau consultarea reprezentantilor salariatilor,

dupa caz.”

Noi , functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Orodel , judetul Dolj

Si
domnul Vilcomeanu Jane , primarul Comunei Orodel, judetul Dolj, in calitate de persoana
care exercitd legal atributiile de angajator,

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei
ORODEL, judetul DOLJ conform OUG nr.7 /2026, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unititilor administrativ-teritoriale

DI. Primar : Noi pentru anul 2025 am avut aprobate 20 de posturi, dintre care avem
17 posturi din organigrama si 18 cu vicele. Daca intra viceprimarul se facea calculul la 20%
din numarul de posturi existente, venea 3,6 .ordonanta specifica ca nu trebuie sa depasesti
20%. Era foarte greu sa fie 4 , dar raman 3. Noi trebuie sa diminuam numarul cu 3 posturi.
Adica 3 angajati .

Se va infiinta Biblioteca Comunala sub forma de compartiment care va purta
denumirea “Biblioteca Comunala - Cultura “ prin reorganizeaza compartimentul ,, Culturd”,
trecerea acestuia in subordinea Consiliului Local si atribuirea in cadrul acestui compartiment



Se va infiinta compartimentul Achizitii publice si investitii care va avea prevazut un
post de consilier achizitii publice , postul va fi redistribuit din Compartimentul Contabilitate
si resurse umane , unde acest post este deja infiintat ( temporar vacant — concediu crestere si
ingrijirea copilului ), iar compartimentul Contabilitate si resurse umane va ramane cu un post
functie publica de executie de consilier.

DI . primar Vilcomenu Jane Problema este ca trebuie sa lasam 14 posturi.
Situatia este in felul urmator : Din punctul meu de vedere pleaca :
1. dna. Dinut
2. dl. Negoi
3. dna Ungureanu Ionica
Asta este hotararea mea, daca aveti ceva de obiectat .

Avéand in vedere masurile propuse de domnul primar al comunei Orodel :

Intreg personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului prezent la
consultare , nu a inaintat nicio opinie cu privire la masurile propuse de domnul primar
Vilcomeanu Jane privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
Comunei ORODEL, judetul DOLJ conform OUG nr.7/2026 , pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru
cresterea capacititii financiare a unititiloy administrativ-teritoriale .

PRIMAR,

VILCOMEANU JANE

FUNCTIONARI PUBLICI
1. CARAVAN MARIANA- SECRETAR GENERAL Gm\f&
2. CIOROMELA IONEL-BOGDAN - INSPECTOR SUPERIOR
3. PITURCA ANDREEA - BIANCA — INSPECTOR ASISTENT

4. PAPA TULIAN-STEFAN — CONSILIER SUPERIOR

5. POPESCU NICOLETA — INSPECTOR PRINCIPAL
6. POPESCU OVDIU — BOGDAN — CONSILIER PRINCIPAL Qﬂudﬂj

7. SANDU DUMITRU-MIHAITA — INSPECTOR PRINCIPAL Q@%
8. UNGUREANU COSTINELA — IONICA — INSPECTOR ASISTENT ,-\/\(__
9. UNGUREANU ELENA-RAMONA — CONSILIER ASI[ ENT

10 FETICA CRISTINA — COSMINA — CONSILIER ACHIZITII PUBLICE



PERSONAL CONTRACTUAL :

1. CIOCAN IONEL — SOFER INSTITUTI

2. BARBOSU STEFANEL — SOFER MICROBUZ SCOLAR

3. BICA OCTAVIAN — MUNCITOR CALIFICAT

4. ROIBAN DRAGOS-NICOLAE — GUARD

5. NEGOI MARIN - PAZNIC

6. DINUT MARIANA ~CONSILIER PERSONAL AL PRIMARULUI

7. BARBU ANA — DANIELA — ASISTENT MEDICAL COMUNITAR



ROMANIA
JUDETULDOLJ
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA COMUNA ORODEL

NOTA JUSTIFICATIVA DETALIATA
privind impactul financiar al masurilor de reducere a numarului maxim de posturi
in aplicarea prevederilor art. XL din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026

I. TEMEIUL LEGAL

Prezenta nota justificativa este intocmita in temeiul:

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 146 din 25 februarie 2026, in special art. XL alin. (1)-(7);

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 privind modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Comunicarii Prefectului judetului privind numarul maxim de posturi aferent anului
2026, transmisa in termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a OUG nr. 7/2026.

IL. SITUATIA ACTUALA A PERSONALULUI LA NIVELUL COMUNEI ORODEL SI
SITUATIA PROPUSA DUPA REORGANIZARE

In baza comunicarii primite de la Institutia Prefectului judetului, unitatea administrativ-
teritoriala are stabilit un numar maxim de posturi pentru anul 2026 calculat prin aplicarea
procentului de reducere de 30% la numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025, conform
art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026, avand ca referinta numarul populatiei dupa domiciliu la
data de 1 ianuarie 2024. Respectiv un numar maxim de 16 posturi la punctele 1-6 din anexa la
OUG 63/2026

Indicator Valoare

Numar maxim posturi 2025 inclusiv cele 21 posturi
exceptate conf art 111 alin 2 din OUG 63/2010

Numar posturi 2025 (exceptate conf art II1 1 post
alin 2 din OUG 63/2010

Nr.maxim de posturi 2025 (conf pet 1-6 din 22 din care 20 la pet.1 .
OUG 63/2010)comunicat de institutia
prefectului

Procent de reducere aplicat (art. XL alin. 1 30%
din OUG nr. 7/2026)




Numar maxim posturi 2026 inclusiv cele 18
exceptate conf art III alin 2 din OUG 63/2010

Numar maxim posturi 2026 (conf pct 1-6) 16 posturi
comunicat de Institutia Prefectului) in
aplicarea OUG 7/2026

Numar posturi 2026 (exceptate conf art I11 2 posturi
alin 2 din OUG 63/2010

Numar posturi anul 2026 rimase dupi 17 posturi
aprobarea hotararii de reorganizare
conform art XL alin7 lit a. din OUG 7/2026

Numar posturi ce urmeaza a fi 4 posturi din care

reduse/restructurate - 1 post vacant
- 3 posturi ocupate

IIl. MODALITATEA DE REALIZARE A REDUCERI SI JUSTIFICAREA
REDUCERII FIECARUI POST .

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (7) lit a din OUG nr. 7/2026, reducerea cu
30% anumaruluide posturi prevazutla pet. 1 din anexa la Ordonanta de urgentaa
Guvernului nr._63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legeanr. 13/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu trebuie sa conduca la depasirea unui procent mai
mare de 20% aplicat posturilor ocupate;

Reducerea se va realiza astfel:

Se propune astfel desfiintarea urmatoarelor posturi :
a) Un post vacant functie publica de executie de inspector clasa I din cadrul
compartimentului Evidenta Agricold, Cadastru si Fond Funciar : in cadrul acestui compartiment
sunt 2 posturi ocupate care pot indeplini atributiile compartimentului, motivatie care poate fi
considerata ca legala. a fost propusd ca masuri de reorganizare, in vederea punerii in aplicare a
prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026

b) Un post ocupat functie publica de executie de inspector clasa I din cadrul
compartimentului Impozite, taxe locale si relatii cu publicul : aceasta desfiintare a fost propusa
ca masura de reorganizare, in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din OUG nr.
7/2026

c) Desfiintarea functiei contractuale de executie de paznic din cadrul compartimentului
Administrativ_. — post ocupat : ca urmare a modificarii Legii nr. 333/2003 prin art. XXXI pct.
I din OUG nr. 7/2026 ,, In localitatile rurale care au instalate si utilizeaza sisteme tehnice de
supraveghere video, autoritatile administratiei publice locale nu mai au obligatia de a asigura
personal de paza.” (art. 18 alin. 6 ), astfel la nivelul comunei Orodel exista instalat si se
utilizeaza sisteme tehnice de supravaghere video, in acest sens fiind instalate anterior sisteme
de supraveghere asa cum rezulta din contractul de service si mentenanta nr. 3506/2024 .

In conformitate cu art. 65 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii
republicatd , cu modificarile i completirile ulterioare : ,, Desfiintarea locului de munca trebuie
sa fie efectiva, sa aiba o cauza reala si serioasa. ”

d) Desfiintare functie contractuala de consilier personal al primarului — post ocupat

Conform art. 544 din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare , primarii au dreptul la un cabinet al primarului, iar conform art. 546
pentru cabinetele primarilor comunelor sub 10000 de locuitori se poate infiinta maxim 1 post,
fara ca aceasta sa fie o obligatie legala. Motivatia initiatorului este ca renunta la acest post,
nemaifiind necesar in cadrul organigramei. Avand in vedere ca personalul din cadrul




cabinetului primarului este numit si eliberat din functie doar pe baza propunerii primarului, iar
eliberarea din functie intervine la solicitarea demnitarului (primarului) consider ca propunerea
se incadreaza in prevederile legale in vigoare.

Avand in vedere ca prin desfiintarea celor 3 posturi ocupate s-a ajuns la numarul maxim
de posturi ocupate ce pot fi desfiintate, nu mai este posibila desfiintarea nici unui post ocupat ,
iar posturi vacante neexceptate de la aplicarea O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare , cu modificérile si completdrile ulterioare nu mai exista, consider ca
sunt indeplinite conditiile legale prevazute O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, in ceea ce priverste reoganizarea aparatului de
specialiate .
Mentionez ci functia vacantd de demnitate publica de viceprimar nu poate fi desfiintata.

IV. IMPACTUL FINANCIAR AL MASURILOR ADOPTATE
Calculul impactului financiar al reducerii numarului de posturi se prezinta in continuare:

Indicator financiar Suma (lei/an)
Cheltuieli de personal 2025 (cheltuieli 1.549.000 lei
salariale totale - buget aprobat)

Economie anuala estimata prin reducerea 60.000 lei
posturilor vacante

Economie anuala estimata prin reducerea 214.000 lei
posturilor ocupate

Economie anuala totala estimata 274.000 lei

Economiile estimate vor fi redistribuite cu prioritate catre investitii de interes public
local si catre cresterea gradului de colectare a veniturilor proprii, in conformitate cu obiectivele
OUG nr. 7/2026.

V. VARIANTELE ANALIZATE SI OPTIUNEA ADOPTATA

In vederea conformarii cu prevederile OUG nr. 7/2026, autoritatea publica locala a
analizat urmatoarele variante:

a) reducerea cu 30% anumaruluide posturi prevazutla pct. 1 din anexa
la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr.13/2011,cu modificarile si completarile ulterioare, nu
trebuie sa conduca la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate;, cu
respectarea prevederilor legale privind concedierea;

b) Aplicarea, in mod temporar, a variantei alternative prevazuta de art. XL alin. (6) din
OUG nr. 7/2026, constand in diminuarea cheltuielilor de personal, cu implementare incepand
cu data de 1 iulie 2026 si cu obligatia ca, de la data de 1 ianuarie 2027, sa fie respectata regula
privind numarul maxim de posturi.

S-a ales varianta prevazuti la art. XL alin. (7) lit a din OUG nr. 7/2026 respectiv
aplicarea reducerii cu 30% a numarului de posturi prevazut la punctul 1 din anexa la Ordonanta
de Urgenfd a Guvernului nr. 63/2010 aprobatd cu modificari i completari prin Legea nr.
13/2011 , cu modificérile si completarile ulterioare , reducere care nu trebuie si conduci la
depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate , intrucét aceasta se pliazi
cel mai bine pe situatia reala a personalului din U.A.T Comuna Orodel , Inraport cu capacitatea




financiara a unitatii administrativ-teritoriale si cu nevoile reale ale cetatenilor , dar si
implementarea acestei masuri cu protectia adecvati a personalului ce urmeaza a fi disponibilizat
precum si analiza atenta si solutiile gasite la postul vacant ce se desfiinteaza .

VL. CATEGORII DE PERSONAL EXCEPTATE

In conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026, reducerile de personal nu se aplica
personalului din domeniile enumerate de lege ca exceptate, respectiv invatamant, sanatate,
cultura, aparare si ordine publica. Aceste categorii cuprind:

1. Postul Asistent medical comunitar (post ocupat )

Se propune Consliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj infiintarea
compartimentului ,, Sindtate ” care va avea prevazut un post functie contractuali de executie
de asistent medical comunitar , postul ve fi redistribuit din Compartimentul ,, Asistenti
Sociald™ , unde acest post este deja infiintat si este ocupat , iar compartimentul ,, Asistenta
Sociald” va ramane cu un post functie publici de executie de consilier.

Postul este infiintat conform prevederilor art I11 alin 2 raportat la art. IT alinl lit din OUG
162/2008 cu modificaerile si completaerile uolterioare precum si art. 8 din HG 56/2009 pt.
Aprobarea Normelor Metodologice. In acest sens finantarea cheltuielilor pt. Asistenti medicali
comunitari si mediatorii sanitari se suporta de la bugetul local dar din sumele tranferate de la
bugetul de stat prin bugetul Min. Sanatatii, astfel incat acest post nu se ia in calcul la stabilirea
numarului maxim de posturi stabilit art. I alin 2 din OUG 63/2010 , acesta facand parte din
famialia ocupationala sanatate ,si fiind platit din capitolul bugetar 66 ,,Sanatate > si fiind
salarizat conform anexei nr. III la legea 153/2017 —Sandtate si asistenta social#”

2. Postul de bibliotecar (post vacant)

Prin modificarea adusa OUG nr. 63/2010 de catre art. X din OUG 7/2026 a fost introdus
ca exceptate si capitolul Cultura pt. muzee si colectii publice, biblioteci”. Astfel postul de
bibliotecar functioneaza in cadrul compartimentului Cultura.

Desi in mod real acest post deserveste biblioteca comunala ,si este salarizat conform
anexei II la Legea 153/2017(familia ocupationald “culturd™ )si fiind platit din capitolul bugetar
67 ** Cultura™ este obligatoriu a functiona conform prevederilor art. 33 din Ig. Nr. 334/2002 in
subordinea consiliului Local, iar in prezent in organigrama se regaseste in subordinea
primarului .

Astfel se propune consiliului local al comunei Orodel ca anterior aplicarii reducerii,
sd se opereaza urmdtoarea corectie a structurii de personal respectiv postul de bibliotecar,
finantat din bugetul local Capitolul 67.02 , si fie evidentiat distinct ca serviciu public in
subordinea Consiliului Local fin cadrul Compartimentului “Biblioteca Comunald —Cultur”,
compartiment existent prin modificarea denumirii Compatimentului “Culturd” si se exclude
din numérul maxim de posturi comunicat de institutia prefectului , fiind exceptat potrivit art.
[T alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificérile si completarile ulterioare;

VIL Infiintarea compartimentului Achizitii publice si investitii

Pe langa modificarea propusa la punctul anterior respectiv reoganizarea prin redenumirea
compartimentului ,, Cultura ”, in care se ragaseste postul de bilbliotecar ( actualmente vacant),
noua denumire fiind ,, Compartiment Biblioteca Comunald Cultura ”,, si modificarea
organigramei in sensul trecerii acestui compartiment in subordinea Consiliului Local . precum
si infiintarea compartimentului ,, Sanatate ” care va avea prevazut un post functie contractuali
de executie de asistent medical comunitar , postul ve fi redistribuit din Compartimentul ,,
Asistentd Sociald” , unde acest post este deja infiintat si este ocupat , iar compartimentul ,,
Asistentd Sociald” va ramane cu un post functie publici de executie de consilier ,

se mai propune :



in conformitate cu prevederile art. XXVIL. din O.U.G nr. 7/2026 pentru

modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea  capacitatii financiare  a unitatilor  administrativ-
teritoriale  ,, (1) In organizarea activitatii  achizitiilor publice,  potrivit  Legii nr.

98/2016 privind achizitiile publice,cu modificarile si

completarile ulterioare, institutiile publice infiinteaza, in conditiile legii, un compartiment
intern  specializat, in care  cel putin o persoana sa aibastudii superioare,  precum si
specializari in domeniul achizitiilor.”

Se propune infiintarea compartimentului Achizitii publice si Investitii care va avea
prevazut un post de consilier achizitii publice , postul ve fi redistribuit din Compartimentul
Contabilitate si resurse umane , unde acest post este deja infiintat( temporar vacant — concediu
crestere si ingrijirea copilului ) , iar compartimentul Contabilitate si resurse umane va ramane
cu un post functie publica de executie de consilier

Primar Compartiment Contabilitate
Vilcomeanu Jane si Resurse Umane
Consilier

Ungureanu Elena-Ramona

Aoy



ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA ORODEL

NREY /30,0 D o6

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
Comunei ORODEL ,judetul DOLJ conform O.U.G. nr. 7 /2026 , pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatiloradministrativ-teritoriale, precum si
modificarea statului de functii

L Preambul

In conformitate art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrativ-teritoriale
Art. XL. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, numarul
maxim al posturilor corespunzator fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ- teritoriale,
stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III alin. (81) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva
ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

(2) In termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, prefectii comunica numarul maxim de
posturi stabilit potrivit prezentei ordonante de urgenta catre fiecare unitate/subdiviziune
administrativ-teritoriala. In prealabil stabilirii numarului maxim de posturi, prefectii verifica
stabilirea numarului de posturi conform pct. 3 si pct. 4 din anexa la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30 de
zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) sa adopte
proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene privind aplicarea
noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia prefectului care se comunica si
directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor judetene ale finantelor
publice.

(6) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si a institutiilor publice locale infiintate prin hotarari
ale autoritatilor deliberative se realizeaza pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

(7) In aplicarea alin. (1) si (3) autoritatile administratiei publice locale au in
vedere urmatoarele reguli:

a) reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la pct. 1 din anexa la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu trebuie sa conduca la depasirea unui procent mai
mare de 20% aplicat posturilor ocupate;

b) autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca
reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de posturi
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stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
sa fie realizata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de
urgenta, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse sa se obtina reducerea prevazuta de
lege;

¢) in anul 2026, in mod temporar, autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului
principal de credite, pot aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca varianta alternativa la
reducerea posturilor ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b), diminuarea
cheltuielilor de personal. Cuantumul diminuarii se determina dupa cum urmeaza:

i) se calculeaza media aritmetica lunara a executiei cheltuielilor de personal realizate in anul
2025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

ii) media calculata la lit. i) se imparte la numarul de posturi stabilite pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

iii) cuantumul calculat la lit. ii) se inmulteste cu numarul posturilor ocupate ce ar trebui
desfiintate si cu numarul de luni ramase panala 31 decembrie 2026 calculate de la 90 de zile
care incep sa curga de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, perioada
pentru care trebuie aplicata masura.

(8) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ- teritoriale transmite
institutiei prefectului in termenul prevazut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgentaa
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, hotararile autoritatilor
deliberative adoptate pentru punerea in aplicare a prevederilor prezentului articol, precum si o
nota justificativa detaliata, asumata de catre ordonatorul principal de credite, seful
compartimentului financiar-contabil si responsabilul de gestionarea activitatii de resurse
umane. Nota cuprinde justificarea optiunii unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,
precum si calculul impactului financiar al masurilor adoptate.

(I11) Unitatile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul 2026
prevederile alin. (7) lit. ¢) trebuie sa ia masuri pana la 31 decembrie 2026, astfel incat incepand
cu | ianuarie 2027 sa fie respectate prevederile alin. (1) prin aplicarea alin. (7) lit. a) si/sau b).

(12) Pentru reducerea cheltuielilor de personal si incadrarea in numarul maxim de
posturi ordonatorii de credite ai bugetelor prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, pot aplica, in
conditiile legii, faraa afecta salariul de baza, urmatoarele modalitati:

a) reducerea numarului de posturi finantate;

b) disponibilizarea de personal, in conditiile prevazute la art. 518 si 519 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau, dupa caz, la art. 58-80 din Legea nr. 52/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

¢) reducerea nivelului unor sporuri;

d) alte modalitati de reducere a cheltuielilor de personal.

(13) Modalitatile si procedura de reducere a cheltuielilor prevazutala alin. (12) se
realizeazacu consultarea organizatiilor sindicale din institutii sau consultarea reprezentantilor
salariatilor, dupacaz.

I1. Situatia existenta :

Structura aparatului de specialitate al primarului comunei Orodel se prezinti astfel
I. Secretar general — 1 post functie publica de conducere — ocupat
2. Compartiment SVSU — 1 post functie publica de executie — ocupat
3. Compartiment Culturd — 1 post functie contractuala de executie
— vacant
4. Compartiment Evidentd Agricold , Cadastru si Fond Funciar — 3 posturi functii publice
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de executie (din care 1 post functie publicd de executie vacant)
5. Compartiment Stare Civild — 1 post functie publica de executie - ocupat.
6. Compartiment Asistentd Sociald — 2 posturi ocupate (din care 1 post asistent medical
comunitar — post exceptat conform art. X din OUG nr. 7/2026
7. Compartiment Impozite , Taxe Locale si Relatii cu Publicul — 2 posturi functii publice
de executie ocupate
8. Compartiment contabilitate si Resurse Umane — 2 posturi functii publice de executie (
din care 1 post consilier achizitii publice — temporar vacant)
9. Compartiment administrativ — 5 posturi functii contractuale de executie ocupate
10. Consilier personal al primarului — 1 post functie contractuala ocupat
Prin adresa nr. 3160/2026 , Institutia Prefectului , judetul Dolj a comunicat pentru UAT
comuna Orodel , judetul Dolj , numérul maxim de posturi aferent anului 2026
in aplicarea art. XL alin. (1) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor
acte normative , precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare
a unitatilor administrativ-teritoriale in adresa mentionata se prevede cad numérul maxim de
posturi stabilit pentru anul 2025 (care era 20) se reduce cu 30%, rezultind :
- un numar de 14 posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare
- un numar de 2 posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile potrivit pct. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare
II1.  Stabilirea posturilor exceptate
Avand in vedere prevederile art. III alin 2 .din OUG nr. 63/2010 asa cum a fost
modificat de art X din OUG nr. 7 /2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale
»(2) Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului bugetar
«Invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Cultura» pentru muzee si colectii
publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte culturale,
precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum si
desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii muzeelor si colectiilor publice
nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 143/2007, cu
modificarile si completarile ulterioare, si care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau
Jjudetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistenta socialay si
«Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate
si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari
ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt
definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De
asemenea, numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si serviciilor publice
Salvamont de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale”.

Este necesar a se stabili mai intai care sunt posturile exceptate ce nu se regasesc in anexa
la OUG nr. 63/2010 . Astfel posturile exceptate sunt urmatoarele :
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1.1 Postul de Asistent medical comunitar — functie contractuali de executie — ocupat
Postul este infiintat conform prevederilor art 11 alin 2 raportat la art. 2 alin1 lit a din OUG nr.
162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale cu modificarile si completarile
ulterioare precum si art. 8 din HG 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de
atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice
locale . In acest sens ,, finantarea cheltuielilor pentru asistenti medicali comunitari si mediatorii
sanitari se suporta de la bugetul local , dar din sumele tranferate de la bugetul de stat prin
bugetul Ministerului Sanatatii , astfel incat acest post nu se ia in calcul la stabilirea numarului
maxim de posturi stabilit art. III alin 2 din O.U.G. nr. 63/2010 , acesta facand parte din familia
ocupationala Sanatate ,si fiind platit din capitolul bugetar 66 ,, Sanitate” si salarizat conform
anexei III la legea 153/2017-familia ocupationali © Sanatate si asistenta sociala”
II1.2 Postul de bibliotecar — functie contractualii de executie - vacant

Prin modificarea adusa O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare de catre art. X din OUG 7/2026 a fost introdus ca exceptie si capitolul "Cultura” pt.
muzee si colectii publice, biblioteci, ......” , numai ca in actuala structura a organigramei
precum si a statului de functii pentru acceastdi functie nu respecta formal in totalitate
prevederile Legii nr. 334/2002 privind bibliotecile , republicata , cu modificarile si completarile
ulterioare art. 1 lit. a, art. 2 alin 2, art. 33 .

Desi in mod real acest post deserveste biblioteca comunala ,si este salarizat conform
anexei II la Legea 153/2017(familia ocupationald “culturd” ) si fiind platit din capitolul
bugetar 67 * Culturd” este obligatoriu a functiona conform prevederilor art. 33 din Ig. Nr.
334/2002 in subordinea consiliului Local, iar in prezent in organigrama se regaseste in
subordinea primarului .

Astfel se propune consiliului local al comunei Orodel ca anterior aplicarii reducerii, se
opereaza urmdtoarea corectie a structurii de personal respectiv postul de bibliotecar , finantat
din bugetul local Capitolul 67.02 , sa fie evidentiat distinct ca serviciu public in subordinea
Consiliului Local  in cadrul Compartimentului “Biblioteca Comunald —Culturs” :
compartiment existent prin modificarea denumirii Compatimentului “Culturd” si se exclude
din numirul maxim de posturi comunicat de institutia prefectului , fiind exceptat potrivit art.
[T alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare;

IV . REOGANIZAREA APARATULUI DE SPECIALIATE AL PRIMARULUI
COMUNEI ORODEL, JUDETUL DOLJ

IV. 1 Desfiintare posturi

Din cele 21 posturi existente la acest moment cele 2 mentionate la pet. IIT sunt exceptate
de la prevederile anexei la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare
cu modificérile si completdrile ulterioare , iar din 19 posturi ramase , 17 posturi sunt ocupate,
si 2 posturi sunt vacante ( postul de viceprimar si un post functie publica de executie
compartiment Evidentd Agricold, Cadastru si Fond Funciar)

Prin reorganizare si reducerea cu 30% a numarului de posturi de la pct. 1 din anexa , ar
trebui sa ramana 14 posturi conform pet. 1 din anexa , iar reducerea nu trebuie sa conduca la
depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate, respectiv nu mai mult de
3 posturi ocupate .

Se propune desfiintarea urmatoarelor posturi :

a) Un post vacant functie publica de executie clasa I in cadrul compartimentului

Evidenti Agricold, Cadastru si Fond Funciar :
Imi motivez propunerea prin faptul ci in cadrul acestui compartiment sunt 2 posturi
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ocupate care pot indeplini atributiile compartimentului, motivatie care poate fi considerata ca
legala si a fost propusd ca masura de reorganizare, in vederea punerii in aplicare a prevederilor
art. XL din OUG nr. 7/2026

b) Un post functie publici de executie ocupati de inspector clasa I in cadrul
compartimentului Impozite , taxe locale si relatii cu publicul .,

In calitate de initiator , imi motivez propunerea astfel a fost propusi ca masuri de
reorganizare, in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026
¢) Un post functie contractuli ocupatii de paznic din cadrul compartimentului
Administrativ
Ca si initiator imi motivez propunerea : Intrucat , ca urmare a modificarii Legii nr.
333/2003 prin art. XXXI pct. 1 din OUG nr. 7/2026 ,, In localitatile rurale care au
instalate si utilizeaza sisteme tehnice de supraveghere video, autoritatile administratiei
publice locale nu mai au obligatia de a asigura personal de paza.” (art. 18 alin. 6 ),
astfel la nivelul comunei Orodel exista instalat si se utilizeaza sisteme tehnice de
supravaghere video, in acest sens fiind instalate anterior sisteme de supraveghere, asa
cum rezulta din contractul de service si mentenanta nr. 3506/2024 si fost propusi ca
masurd de reorganizare, in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din OUG
nr. 7/2026
d) Un post functie contractuli ocupati de consilier personal al primarului din
cadrul compartimentului Consilier personal al primarului
Ca si initiator imi motivez propunerea este ca renunt la acest post , nemaifiind
necesar in cadrul organigramei. Avand in vedere ca personalul din cadrul cabinetului
primarului este numit si eliberat din functie doar pe baza propunerii primarului , iar
eliberarea din functie intervine la solicitarea demnitarului (primarului) consider ca
propunerea se incadreaza in prevederile legale in vigoare.
Aceasta desfiintare a fost propusa ca masura de reorganizare, in vederea punerii in
aplicare a prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026.

Avand in vedere ca prin desfiintarea celor 3 posturi ocupate s-a ajuns la numarul
maxim de posturi ocupate ce pot fi desfiintate, nu mai este posibila desfiintarea nici unui post
ocupat, iar posturi vacante neexceptate de la aplicarea O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare , cu modificarile i completirile ulterioare nu mai exista, consider ca
sunt  indeplinite  conditiile  legale  prevazute O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea  capacitatii financiare  a unitatilor administrativ-
teritoriale, in ceea ce priverste reoganizarea aparatului de specialiate .

Mentionez ca functia vacantd de demnitate publica de viceprimar nu poate fi desfiintata

IV 2 Reorganizare compartimentelor de specialitate

IV.2 . a) Pe langa modificarea propusa la pct. III 2 respectiv ca anterior aplicarii
reducerii, sd se opereazd urmitoarea corectie a structurii de personal respectiv postul de
bibliotecar, finantat din bugetul local Capitolul 67.02 , si fie evidentiat distinct ca serviciu
public in subordinea Consiliului Local in cadrul Compartimentului “Biblioteca Comunali —
Cultura” , compartiment existent prin modificarea denumirii Compatimentului “Cultura”
se mai propune

In conformitate cu prevederile art. XXVIL. din O.U.G nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea  capacitatii financiare a unitatilor  administrativ-




teritoriale  ,, (1) In organizarea activitatii  achizitiilor publice,  potrivit  Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice,cu modificarile si

completarile ulterioare, institutiile publice infiinteaza, in conditiile legii, un compartiment
intern  specializat, in care  cel putin o persoana sa aibastudii superioare,  precum si
specializari in domeniul achizitiilor.”

Se propune infiinfarea compartimentului Achizitii publice si Investitii care va avea
prevazut un post de consilier achizitii publice , postul ve fi redistribuit din Compartimentul
Contabilitate si resurse umane , unde acest post este deja infiintat
(temporar vacant — concediu crestere si ingrijirea copilului ) , iar compartimentul Contabilitate
si resurse umane va ramane cu un post functie publici de executie de consilier.

IV.2 b) Se propune infiintarea compartimentului ,, Sanatate ” care va avea prevazut un post
functie contractuala de executie de asistent medical comunitar , postul ve fi redistribuit din
Compartimentul ,, Asistentd Sociald” , unde acest post este deja infiintat si este ocupat , iar
compartimentul ,, Asistentd Sociald” va ramane cu un post functie publica de executie de
consilier.

Postul a fost infiintat conform prevederilor art III alin 2 raportat la art. 2 alinl lit a din
OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare precum si art. 8 din HG 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile
administratiei publice locale . In acest sens ,, finantarea cheltuielilor pentru asistenti medicali
comunitari si mediatorii sanitari se suporta de la bugetul local , dar din sumele tranferate de la
bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii > , astfel incat acest post nu se ia in calcul la
stabilirea numarului maxim de posturi stabilit art. III alin 2 din O.U.G. nr. 63/2010 , acesta
facand parte din familia ocupationala Sanatate si fiind platit din capitolul bugetar 66 ,,
Sénatate™ si salarizat conform anexei III la legea 153/2017-familia ocupationala ‘ Sanatate si
asistenta sociala”

V. Fara a avea legatura cu reoganizarea prevazutdi de OUG nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale , intrucat de la ultima
modificare/acualizare a statului de functii exista modificari in structura functiilor contractuale
si publice . Se va lua act de acestea dupa cum urmeaza:

a) la compartimentul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta , functia publici de
inspector , clasa I', gradul profesional a fost ocupata prin concurs

b) functia contractuala de executie din cadrul compartimentului Cultura a devenit vacanti prin
incetarea raportului de munci .

c)in cadrul compartimentului Impozite , taxe locale si relatii cu publicul functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional asistent s-a transformat in functia publica de
executie de inspector clasa I grad profesional principal prin promovare

d) in cadrul compartimentului Administrativ functia contractuala de executie vacantd de
muncitor calificat — electromecanic a fost ocupati prin mutare pe post

e) in cadrul compartimentului Administrativ functia contractuali de executie guard s-a vacantat
prin mutare pe un alt post , si ulterior a fost ocupat prin concurs

f) functia publica de executie de consilier clasa I grad profesional asistent temporar vacanta in
cadrul compartimentului Contabilitate si Resurse Umane a devenit ocupata prin incetarea
suspendarii raportului de serviciu

g) functia publica de executie de consilier achizitii publice clasa I grad profesional asistent
ocupatd in cadrul compartimentului Contabilitate si Resurse Umane a devenit temporar
vacanta prin suspendarea raportului de serviciu;
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h) functia de demnitate publica de viceprimar a devenit vacanta prin demisie.

Avand in vedere cele prezentate am initiat si supun spre dezbatere si aprobare
consiliului local proiectul de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului Comunei ORODEL judetul DOLJ conform O.U.G. nr. 7 / 2026 , pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, precum si mofifcarea
statului de functii

PRIMAR, _
Vilcomeanu Jane -~ /[




ROMANIA
JUDETUL Dolj
COMUNA ORODEL

Nr. 9/30.0%.2a16

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirire privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
Comunei ORODEL ,judetul DOLJ conform O.U.G. nr. 7/2026, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, precum si
actualizarea statului de functii

L Preambul
In conformitate art. XL din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea

unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale

Art. XL. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
numarul maxim al posturilor corespunzator fiecarei unitati/subdiviziuni administrativ-
teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III alin. (81) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

(2) In termen de 20 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de
urgenta in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, prefectii comunica numarul maxim de
posturi stabilit potrivit prezentei ordonante de urgenta catre fiecare unitate/subdiviziune
administrativ-teritoriala. In prealabil stabilirii numarului maxim de posturi, prefectii
verifica stabilirea numarului de posturi conform pet. 3 si pet. 4 din anexa la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia ca in termen de 30
de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi potrivit dispozitiilor alin. (2) sa
adopte proiectele de hotarari ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judetene
privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de catre institutia prefectului
care se comunica si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratiilor
Jjudetene ale finantelor publice.

(6) Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatului de
specialitate al consiliului judetean, precum si a institutiilor publice locale infiintate prin
hotarari ale autoritatilor deliberative se realizeaza pana cel tarziu la data de 1 iulie 2026.

(7) In aplicarea alin. (1) si (3) autoritatile administratiei publice locale au in

vedere urmatoarele reguli:




a) reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la pet. 1 din anexa la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, nu trebuie sa conduca la depasirea
unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate;

b) autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii
ca reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim de
posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, sa fie realizata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa
la respectiva ordonanta de urgenta, cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse sa se
obtina reducerea prevazuta de lege;

¢) in anul 2026, in mod temporar, autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului
principal de credite, pot aproba, cu implementare de la 1 iulie 2026, ca varianta
alternativa la reducerea posturilor ocupate prin aplicarea prevederilor lit. a) si/sau b),
diminuarea cheltuielilor de personal. Cuantumul diminuarii se determina dupa cum
urmeaza:

i) se calculeaza media aritmetica lunara a executiej cheltuielilor de personal realizate in
anul 2025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

ii) media calculata la lit. i) se imparte la numarul de posturi stabilite pentru punctul 1
din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

iii) cuantumul calculat la lit. ii) se inmulteste cu numarul posturilor ocupate ce ar trebui
desfiintate si cu numarul de luni ramase panala 31 decembrie 2026 calculate de la 90 de
zile care incep sa curga de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta,
perioada pentru care trebuie aplicata masura.

(8) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ- teritoriale
transmite institutiei prefectului in termenul prevazut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de
urgentaa Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, hotararile
autoritatilor deliberative adoptate pentru punerea in aplicare a prevederilor prezentului
articol, precum si o nota justificativa detaliata, asumata de catre ordonatorul principal de
credite, seful compartimentului financiar-contabil si responsabilul de gestionarea
activitatii de resurse umane. Nota cuprinde justificarea optiunii unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, precum si calculul impactului financiar al masurilor adoptate.

(11) Unitatile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul
2026 prevederile alin. (7) lit. ¢) trebuie sa ia masuri pana la 31 decembrie 2026, astfel
incat incepand cu 1 ianuarie 2027 sa fie respectate prevederile alin. (1) prin aplicarea alin.
(7) lit. a) si/sau b).

(12) Pentru reducerea cheltuielilor de personal si incadrarea in numarul maxim
de posturi ordonatorii de credite ai bugetelor prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, pot
aplica, in conditiile legii, fara a afecta salariul de baza, urmatoarele modalitati:

a) reducerea numarului de posturi finantate;

b) disponibilizarea de personal, in conditiile prevazute la art. 518 si 519 din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si




completarile ulterioare, sau, dupa caz, la art. 58-80 din Legea nr. 52/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
¢) reducerea nivelului unor sporuri;
d) alte modalitati de reducere a cheltuielilor de personal.
(13) Modalitatile si procedura de reducere a cheltuielilor prevazutala alin, (12) se
realizeazacu consultarea organizatiilor sindicale din institutii sau consultarea

reprezentantilor salariatilor, dupacaz.

II.  Situatia existenta :
Structura aparatului de specialitate al primarului comunei Orodel se
prezinti astfel

l. Secretar general — 1 post functie publica de conducere — ocupat
2. Compartiment SVSU — 1 post functie publica de execufie — ocupat
3. Compartiment Culturi — 1 post functie contractuald de executie
— vacant
4. Compartiment Evidentd Agricold , Cadastru si Fond Funciar — 3 posturi functii
publice de executie (din care 1 post functie publicd de executie vacant)
5. Compartiment Stare Civila — 1 post functie publicd de executie - ocupat.
6. Compartiment Asistentd Sociali — 2 posturi ocupate (din care 1 post asistent
medical comunitar
7. Compartiment Impozite , Taxe Locale si Relatii cu Publicul - 2 posturi functii
publice de executie ocupate
8. Compartiment contabilitate si Resurse Umane — 2 posturi functii publice de
executie ( din care 1 post consilier achizitii publice — temporar vacant)
9. Compartiment administrativ — 5 posturi functii contractuale de executie ocupate
10. Consilier personal al primarului — 1 post functie contractuali ocupat
Prin adresa nr. 3160/2026 , Institufia Prefectului , judetul Dolj a comunicat pentru
UAT comuna Orodel , Jjudeful Dolj , numirul maxim de posturi aferent anului 2026
In aplicarea art. XL alin, (1) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea
unor acte normative , precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale in adresa mentionata se prevede ci
numarul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025 (care era 20) se reduce cu 30%,
rezultand :
- un numar de 14 posturi stabilit potrivit pet. 1 din anexa la 0.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

- un numar de 2 posturi adiugate pentru implementare proiecte finanfate din fonduri
externe nerambursabile potrivit pet. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

III.  Stabilirea posturilor exceptate
Avand in vedere prevederile art. III alin 2 .din OUG nr. 63/2010 asa cum a fost

modificat de art X din OUG nr. 7 /2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare
a unitatilor administrativ-teritoriale




»(2) Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului bugetar
«Invatamant» finantat din bugetele locale, din capitolul «Cultura» pentru muzee si
colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole sau concerte, asezaminte
culturale, precum si alte institutii publice din domeniul culturii infiintate prin hotarari ale
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeijul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, Legii
muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 143/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, si care
functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor
bugetare «Sanatate», «Asigurari si asistenta socialay si «Servicii publice de interes local
sau judetean, specializate, cu personalitate Juridica, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliilor Jjudetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite ]a
art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare. De
asemenea, numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si serviciilor
publice Salvamont de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale”.

Este necesar a se stabili mai intai care sunt posturile exceptate ce nu se regasesc in
anexa la OUG nr. 63/2010 . Astfel posturile exceptate sunt urmatoarele :

III.1 Postul de Asistent medical comunitar — functie contractuald de executie

— ocupat
Postul este infiintat conform prevederilor art III alin 2 raportat la art. 2 alinl lit a din
OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale cu modificarile
si completarile ulterioare precum si art. 8 din HG 56/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008 privind
transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre
autoritatile administratiei publice locale . In acest sens ,, finantarea cheltuielilor pentru
asistenti medicali comunitari si mediatorii sanitari se suporta de la bugetul local , dar din
sumele tranferate de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii ” , astfel incat
acest post nu se ia in calcul la stabilirea numarului maxim de posturi stabilit art. III alin 2
din O.U.G. nr. 63/2010 , acesta facand parte din familia ocupationala Sanatate ,si fiind
platit din capitolul bugetar 66 ,, Sinitate”

I11.2 Postul de bibliotecar — functie contractuali de executie - vacant

Prin modificarea adusa O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare de catre art. X din OUG 7/2026 a fost introdus ca exceptie si capitolul
“Culturi” pt. muzee si colectii publice, biblioteci, ......” , humai ca in actuala structura
a organigramei precum si a statului de functii pentru acceastd functie nu respecta formal




in totalitate prevederile Legii nr. 334/2002 privind bibliotecile » republicati , cu
modificirile si completirile ulterioare art. 1 lit. a ,art. 2 alin 2, art, 33 .

Desi in mod real acest post deserveste biblioteca comunala , care este obligatoriu a
functiona conform prevederilor art. 33 din Legii nr. 334/2002 privind bibliotecile ,
republicatd , cu modificirile si completirile ulterioare , in subordinea consiliuluj local,
in prezent in organigrama se regaseste in subordinea primarului .

Astfel se propune consiliului local al comunei Orodel ca anterior aplicarii reducerii,
sd se opereazi urmitoarea corecfie a structurii de personal respectiv  postul de
bibliotecar, finantat din bugetul local Capitolul 67.02 , si fie evidentiat distinct ca
serviciu public in subordinea Consiliului Local in cadrul Compartimentului “Biblioteca
Comunald —Culturd” compartiment  existent prin  modificarea  denumirii
Compatimentului “Culturs” si se exclude din numarul maxim de posturi comunicat de
institutia prefectului , fiind exceptat potrivit art. III alin. (2) din 0.U.G. nr. 63/2010 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Fac mentiunea ca toate actele normative care prevad infiintarea de posturi in
subordinea consiliului local, in aparatul de specialitate al consiliului local , par la acest
moment a fi caduce, perimate , intrucat Codul Admnistrativ nu prevede nici aparat de
specialitate al consiliului local, nici subordonarea unor structuri in subordinea acestuia.
Aceasta este 0 interpretare ce poate fi considerata subiectiva, in vederea respectarii literei
legii propunearea formulata mai sus se incadreaza in limitele prevedrilor legale .

IV . REOGANIZAREA APARATULUI DE SPECIALIATE AL PRIMARULUI
COMUNEI ORODEL, JUDETUL DOLJ

IV. 1 Desfiintare posturi
Din cele 21 posturi existente la acest moment cele 2 mentionate la pet. I sunt

exceptate de la prevederile anexei la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea sj
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare cu modificérile si completarile ulterioare , dardin 19
posturi ramase , 17 posturi sunt ocupate , si 2 posturi sunt vacante ( postul de viceprimar
si un post functie publica de executie compartiment Evidentd Agricold, Cadastru si Fond

Funciar)

Prin reorganizare si reducerea cu 30% a numarului de posturi de la pet. 1 din
anexa, ar trebui sa ramana 14 posturi conform pct. 1 din anexa , iar reducerea nu trebuie
sa conduca la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate,
respectiv nu mai mult de 3 posturi ocupate .

Se propune desfiintarea urmatoarelor posturi :
a) Un post vacant functie publica de executie de inspector clasa I din cadrul
compartimentului Evidenti Agricold, Cadastru si Fond Funciar :

Motivatia initiatorului este ca in cadrul acestui compartiment sunt 2 posturi
ocupate care pot indeplini atributiile compartimentului, motivatie care poate fi
considerata ca legala. a fost propusa ca masurd de reorganizare, in vederea punerii in
aplicare a prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026

b) Un post ocupat functie publica de executie de inspector clasa I din cadrul
compartimentului Impozite, taxe locale si relatii cu publicul




Justificarea initiatorului este ca aceasta desfiintare a fost propusi ca masurd de
reorganizare, in vederea punerii in aplicare a prevederilor art. XL din OUG nr. 7/2026

¢) Desfiintarea functiei contractuale de executie de paznic din cadrul compartimentului
Administrativ_. — post ocupat

Justificarea initiatorului este , ca urmare a modificarii Legii nr. 333/2003 prin art.
XXXI pet. 1 din OUG nr. 7/2026 ,, In localitatile rurale care au instalate si utilizeaza
sisteme tehnice de supraveghere video, autoritatile administratiei publice locale nu mai au
obligatia de a asigura personal de paza.” (art. 18 alin. 6 ), astfel la nivelul comunei Orodel
exista instalat si se utilizeaza sisteme tehnice de supravaghere video, in acest sens fiind
instalate anterior sisteme de supraveghere asa cum rezulta din contractul de service si
mentenanta nr. 3506/2024 .

In conformitate cu art. 65 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii
republicatd , cu modificarile si completarile ulterioare : ,, Desfiintarea locului de munca
trebuie sa fie efectiva, sa aiba o cauza reala si serioasa.

Motivarea propusa de initiator pare a respecta aceste conditii , dar semnatarul
acestui raport nu poate aprecia acest fapt, in practica judiciara acesta fiind un atribut al
instantelor de judecata.

d) Desfiintare functie contractuala de consilier personal al primarului — post ocupat

Conform art. 544 din O.U.G. nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare , primarii au dreptul la un cabinet al primarului,
iar conform art. 546 pentru cabinetele primarilor comunelor sub 10000 de locuitori se
poate infiinta maxim | post , fara ca aceasta sa fie o obligatie legala.

Motivatia initiatorului este ca renunta la acest post , nemaifiind necesar in cadrul
organigramei. Avand in vedere ca personalul din cadrul cabinetului primarului este
numit si eliberat din functie doar pe baza propunerii primarului , iar eliberarea din
functie intervine la solicitarea demnitarului (primarului) consider ca propunerea se
incadreaza in prevederile legale in vigoare.

Avand in vedere ca prin desfiintarea celor 3 posturi ocupate s-a ajuns la numarul
maxim de posturi ocupate ce pot fi desfiintate, nu mai este posibila desfiintarea nici unui
post ocupat , iar posturi vacante neexceptate de la aplicarea O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare , cu modificarile si completirile ulterioare nu mai
exista, consider ca sunt indeplinite conditiile legale prevazute O.U.G. nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale, in ceea ce priverste reoganizarea aparatului de specialiate .

Mentionez ca functia vacantd de demnitate publica de viceprimar nu poate fi desfiintati.

IV 2 Reorganizare compartimentelor de specialitate

Pe langa modificarea propusa la pct. I1I 2 respectiv ca anterior aplicirii reducerii, si
se opereazd urmatoarea corectie a structurii de personal respectiv postul de bibliotecar,
finanfat din bugetul local Capitolul 67.02 , si fie evidentiat distinct ca serviciu public n




subordinea Consiliului Local in cadrul Compartimentului “Biblioteca Comunala —
Culturd” , compartiment existent prin modificarea denumirii Compatimentului “Cultura”
se mai propune :

IV.2. a Infiintarea compartimentului Achizitii publice si investitii

in conformitate cu prevederile art. XXVIL din O.U.G nr. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-
teritoriale ,, (1) In organizarea activitatii ~ achizitiilor publice, potrivit Legii nr.
98/2016 privind achizitiile publice,cu modificarile si
completarile ulterioare, institutiile publice infiinteaza, in conditiile legii, un compartiment
intern  specializat, in care  cel putin o persoana sa aibastudii  superioare, precum si
specializari in domeniul achizitiilor.”

Se propune infiintarea compartimentului Achizitii publice si Investitii care va avea
prevazut un post de consilier achizitii publice , postul ve fi redistribuit din
Compartimentul Contabilitate si resurse umane , unde acest post este deja infiintat
( temporar vacant — concediu crestere si ingrijirea copilului ) , iar compartimentul
Contabilitate si resurse umane va ramane cu un post functie publici de executie de
consilier.

IV.2 b) Se propune infiinfarea compartimentului ,, Sénatate ” care va avea prevazut un
post funcfie contractuald de executie de asistent medical comunitar , postul ve fi
redistribuit din Compartimentul ,, Asistenta Sociald” , unde acest post este deja infiintat
si este ocupat , iar compartimentul ,, Asistentd Sociala” va ramane cu un post functie
publicd de executie de consilier.

Postul a fost infiintat conform prevederilor art III alin 2 raportat la art. 2 alinl lit a
din OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale cu
modificarile si completarile ulterioare precum si art. 8 din HG 56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii
catre autoritatile administratiei publice locale . In acest sens ,, finantarea cheltuielilor
pentru asistenti medicali comunitari si mediatorii sanitari se suporta de la bugetul local ,
dar din sumele tranferate de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanatatii >, astfel
incat acest post nu se ia in calcul la stabilirea numarului maxim de posturi stabilit art. I
alin 2 din O.U.G. nr. 63/2010 , acesta facand parte din familia ocupationala Sanatate ,si
fiind platit din capitolul bugetar 66 ,, Sanitate™ si salarizat conform anexei III la legea
153/2017-familia ocupationala * Sanatate si asistenta sociald”

V. Fara a avea legatura cu reoganizarea prevazutd de OUG nr. 7 /2026 , intrucat
de la ultima modificare/acualizare a statului de functii exista modificari in structura
functiilor contractuale si publice . Se va lua act de acestea dupa cum urmeaza:

a) la compartimentul Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta , functia publica de
inspector , clasa I , gradul profesional a fost ocupati prin concurs

b) functia contractuala de executie din cadrul compartimentului Cultura a devenit
vacantd prin incetarea raportului de munca .




¢)in cadrul compartimentului Impozite , taxe locale si relatii cu publicul functia publica
de executie de inspector clasa I grad profesional asistent s-a transformat in functie
publica de executie de inspector clasa I grad profesional principal prin promovare

d) in cadrul compartimentului Administrativ functia contractuali de executie vacanti de

muncitor calificat — electromecanic a fost Ocupata prin mutare pe post
e) in cadrul compartimentului Administrativ functia contractuali de execufie guard s-a

vacantat prin mutare pe un alt post , si ulterior a fost ocupata prin concurs
f) functia publici de execufie de consilier clasa I grad profesional asistent temporar
vacanta in cadrul compartimentului Contabilitate si Resurse Umane a devenit ocupata

prin incetarea suspendarii raportului de serviciu
g) functia publica de executie de consilier achizitii publice clasa I grad profesional
asistent ocupatd in cadrul compartimentului Contabilitate si Resurse Umane a devenit

temporar vacanti prin suspendarea raportului de serviciu;
h) functia de demnitate publica de viceptimar a devenit vacanta prin demisie.

Compartiment Contabilitate si resurse umane
Consilier

Ungureanu Elena —Ramona

Cly
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GUVERNUL ROMANIEI

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI ~ JUDETUL DOLJ

Nr. 3160 \
Data: 13.03.2026 {ﬂ y

Avand in vedere prevederile: ' '

- Art. X, XL i XLIII din O.U.G. nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte nortnative,
precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitétii financiare a unitétilor administrativ-
teritoriale;

- Art. TII din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completérile
ulterioare; '

- Art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 conform caruia numdrul maxim al posturilor
corespunzator fiecarei unitéti/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8M1) si
pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 se reduce cu 10 % A )

Tinand cont de:

- Numérul de locuitori pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ — teritoriald la data de 1
lanuarie 2024, comunicat de catre Institutul National de Statistici si publicat pe site-ul Ministerului
Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Administratiei;

- Raspunsul dumneavoastra la adresa Institutiei Prefectului — Judetul Dolj nr. 2523/02.03.2026
privind comunicarea informatiilor in vederea stabilirii numarului maxim de posturi, valabil pentru anul
2026, pentru fiecare unitate administrativ-teritorial3;

- Adresa Directiei Publice Comunitare de Evidentd a Persoanelor Dolj inregistratd sub nr.
2867/09.03.2026 privind situatia serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor atét cele
functionale, cat si cele infiintate dar nefunctionale;

- Raspunsul M.D.L.P.A. nr. 51626/11.03.2026 la adresa Institutiei Prefectului — Judetul Dolj nr.
2808/06.03.2026, va comunicam numaérul maxim de posturi aferent anului 2026:

CATRE,
Primaria Comunei ORODEL

Numar Numar . . | Posturi addugate | Posturi de soferi |Posturi suplimentate prin
ma}(in::j :.ile ma;::: ;;Ie SPSFS{EE{LIPSS;‘I' |L<J: zgit;;ﬂ ~ pentru pentru microbuzelOUG nr. 41/2015, pentru|  orar
Dgtsmt ofrivit pet.| comunitar local| politia |rpplem§ntare sau autobuge_ proiecte implementate NUMAR DE
p(I::lt 1 din i’ din anexa; de evidenta laeall proiecte finantate| scolare, potrivit | care prevéd ca indicator POSTURI
anexala |la O.U.G.nr.| persoanelor | potrivit din fonduri pct. 5 din anexa de rezultat’s’au de STABILIT
— : externe la 0.U.G. nr. sustenabilitate cu
Q.UG.nr. | 63/2010 | potrivit pct. 2 |pct. 3 din ;
63/2010 | reduscu | dinanexa la | anexa | Ner@mbursabile 63/2010 postimplementare ~ APLICAREA
stabilit 30% cf. potrivit pct. 4 din | (Art. 4 alin.4 din | infiintarea unor posturi, | QUG nr.
O.U.G.nr. [0.U.G.nr, P : 7/2026
pentru 0.U.G. nr. 63/2010 63/2010 anexa la 0.U.G. OuUG nr. potrivit pct. 6 din anexa
anul 2025 7/2026 nr. 63/2010 58/2014) la O.U.G. nr. 63/2010
7=1+2+
3 :
¢ ! # 4 a . 3+4+5+6
20 14 0 0 2 0 0 16

conformitate cu punctele de vedere exprimate de MDLPA prin rdspunsul nr. 51626/2026,
cuprinsul 0.U.G nr. 7/2026 nu este

Potrivit recomandarilor M.D.L.P.A. privind aplicarea O.U.G. nr. 7/2026 precizam c3, in

desi_in

recizat faptul ca reducerea de 30% se va opri la

numarul minim prevdzut de tabelele din anexa la 0.U.G. nr. 63/2010, se mentioneazi la art.

XL, alin. (7), litera a), faptul c& ,reducerea cu 30% a numéarului de
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
completari prin Legea nr.

conducd la depdsirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate”.

posturi prevazut la pct. 1 din
63/2010, aprobatd cu modificiri si
13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, nu trebuie si




Precizdm c& numédrul maxim de posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgent3
a Guvernului nr. 63/2010 - coloanele 0 si 1 din tabelul de mai sus - cuprinde inclusiv functiile de primar,
viceprimar si secretar.

Mentionam cd responsabilitatea stabilirii numérului posturilor addugate pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 si 6 din anexa la 0.U.G.
nr.63/2010, precum si perioada pentru care vor fi angajati salariatii respectivi revine ordonatorilor
principali de credite din cadrul administratiei publice locale. De asemenea tot acestora le apartine si
responsabilitatea fncadrarii numarului de posturi suplimentar de soferi, necesar deservirii microbuzelor
sau autobuzelor gcolare, potrivit pct. 5 din anexa la OUG nr. 63/2010, pe baza solicitérilor transmise prin
raspunsul la adresa nr. 2523/2026.

Totodatd va atragem atentia asupra faptului cd nerespectarea prevederilor art. III alin. (1), (3)
si (7) din 0.U.G. nr. 63/2010 constituie contraventie conform prevederilor art. IV din acelasi act normativ
si se sanctioneaza cu amenda cuprinsa intre 10.000 si 40.000 lei.

Mentiondm cd, in conformitate cu prevederile art. XL alin. (3) din 0.U.G. nr. 7/2026, hotirarile
consiliilor locale privind aplicarea noului numar maxim de posturi stabilit de citre institutia prefectului se
va comunica in mod obligatoriu si directiilor regionale ale finantelor publice judetene/administratjilor
judetene ale finantelor publice.

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (4) si (5) din 0.U.G. nr. 7/2026, in cazul nerespectérii
prevederilor alin. (3), alin. (6) coroborat cu alin. (7) si (11) din acelasi act normativ, directiile generale
ale finanfelor publice/administratiile judetene ale finantelor publice, in termen de maximum 10 zile,
sisteazd alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit. Alocarea si utilizarea cotelor defalcate din
impozitul pe venit care au fost sistate in conditiile altor acte normative se mentin. Alimentarea cu cote
defalcate din impozitul pe venit se reia la data respectarii prevederilor alin. (3), (7) si (11) din acelasi
act normativ.

Precizdm c&, la adoptarea hordrérilor privind noile organigrame si state de functii veti avea in
vedere atat prevederile art. XL alin. (13) din O.U.G. nr. 7/2026 cét ale art. 7 alin. (4) din Legea nr.
52/2003 privind transparenta decizionala fn administratia publica.

In privinta reorganizérii aparatului de specialitate al primarului, la reducerea numérului de posturi
se vor avea in vedere si prevederile legale cuprinse in art. X punctul 6 si art. XL alin. (7) lit. b) teza
ultima din O.U.G. nr. 7/2026 privind incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit conform punctelor
1-6 din anexa la 0.U.G. nr.7/2026.

De asemenea, veti respecta art. XL alin. (8) din O.U.G. nr. 7/2026 in sensul intocmirii si
transmiterii, impreuna cu hotdtarea consiliului local privind reorganizarea, citre Institutia Prefectului —
Judetul Dolj si a notei justificative detaliate, asumat¥ de cétre ordonatorul principal de credite, seful
compartimentului financiar-contabil si responsabilul de gestionarea activititii de resurse umane. Nota
cuprinde justificarea optiunii unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, calculul impactului financiar al
masurilor adoptate precum si posturile exceptate conform art. X punctul 1 din OUG nr. 7/2026, cu
explicatiile aferente.

De asemenea, in vederea exercitdrii controlului de legalitate, veti dispune masurile necesare in
vederea transmiterii in mod distinct de restul hotdrérilor adoptate in sedinta respectivd, a hotararii
privind reorganizarea insotitd de nota justificativd, procesul-verbal de sedinta si celelalte
documente prevazute de 0.U.G. nr. 57/2019.

PREFECT,

DUMITRU-COSMIN

o

e
Str. Amaradia, nr. 93-95, Craiova, judetul Dolj / Telefon 0251 414424 (6), 0251 41%'7[!3??&( 0251 411210
E-mail: office@prefecturadolj.ro / Web site; https://dj.prefectura.mai.gov.ro
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CATRE, oy

Primaria Comunei ORODEL

Avand in vedere prevederile:
- art. III alin. (8) din 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006

privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, coroborate cu

prevederile art. 5 din O.U.G. nr. 2/2017;
- Ordinul M.D.L.P.A. nr. 410/24.03.2025 pentru aplicarea prevederilor art. III alin. (11) din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010;

) - art. XVII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 conform cdruia numarul maxim' al posturilor
corespunzdtor fiecdrei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (8°1) si
pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 se reduce cu 10% incepand cu data

de 1 noiembrie 2023;

Tinand cont de:
- numarul de locuitori pe fiecare unitate/subdiviziune administrativ — teritoriald la data de 1

ianuarie 2024, comunicat de cdtre Institutul National de Statistica si publicat pe site-ul Ministerului

Dezvoltdrii, Lucrdrilor Publice si Administratiei:

- Nota intern& nr. 970/20.02.2025 privind numérul si valoarea cumulatd a proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile contractate si aflate in implementare la nivelul unititii administrativ-
teritoriale ale judetului Dolj precum si proiectele care au avut ca indicator de rezultat sau indicator de
sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi, comunicate de fiecare ordonator principal de
credite;
- Adresa Directiei Publice Comunitare de Evidentd a Persoanelor Dolj inregistratd sub nr.
4481/16.04.2025 privind situatia serviciilor publice comunitare locale de evident3 a persoanelor atat cele
functionale cat si cele infintare dar nefunctionale;

va comunicdm numarul maxim de posturi aferent anului 2025:

Numér . Posturi addugate | Posturi de soferi [Posturi suplimentate prin
_im¥r | maxim de speoritigi':ﬂp;:;'l}:: EZ?&?S pentru pentru microbuze/OUG nr. 41/2015, pentru NJSEQLDE
maxim de | Posturi comunitar local| politia implementare | sau autobuze | proiecte implementate | posTURI
posturi 2‘:{:’:‘2;;' deeidenty | locall proiecte finantate| scolare, potrivit | care prevéd ca indicator| STABILIT
potrivit la 0.U.G. nr ———- otrivit din fonduri pct. 5 din anexa de rezultat sau de cu
pct. 1din | “g32010 %trivit ot 2 gt 3 din externe la 0.U.G. nr. sustenabilitate APLICAREA
anexala | reduscu | in ancea o | anexa g | N€rambursabile | 63/2010 postimplementare | art. XVII
0.UG. N | 10%cf. | (G nr. 10.U.G. | POUIVt Pct. 4 din| (Art. 4 alin.4 din | infiintarea unor posturi, ‘i'_';“- 8 din
63/2010 Legii nr. 6.3 /'20'10’ 6.3 /'2610' anexa la O.U.G. OUG nr. potrivit pct. 6 din anexa zggf;tinzré
296/2023 nr. 63/2010 58/2014) la 0.U.G. nr. 63/2010
£ 7=1+2+
0 1 2 3 4 5 6 3444546
22 20 0 0 2 0 ] 22

Precizam cd, numé&rul maxim de posturi stabilit potrivit pct. 1 din anexa la Ordonanta de Urgent3
a Guvernului nr. 63/2010 - coloanele 0 si 1 din tabelul de mai sus - cuprinde inclusiv functiile de primar,

viceprimar si secretar.
Mentiondm c&, responsabilitatea stabilirii numarului posturilor addugate pentru implementarea

proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 si 6 din anexa la OUG nr.63/2010,
precum si perioada pentru care vor fi angajati salariatii respectivi, revine ordonatorilor principali de

credite din cadrul administratiei publice locale.



= aSSilieliea, conrorm art. unic din Legea nr. 84/2022 numérul maxim de posturi previzut in
coloanele 0 si 1 din tabelul de mai SUS, nu se aplicd si capitolului bugetar «Inv&timant» finantat din
bugetele locale, din capitolul «Culturé» institutiilor §i companiilor de spectacole sau concerte infiintate
prin hotaréri ale autoritdfilor deliberative ale unitatilor administrativ—teritoriale, organizate in temeiul
Ordonantei Guvernului nr. 21/2007 privind institutiile si companiile de Spectacole sau concerte, precum
si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobatd cu modificsri sl completdri prin Legea nr.
353/2007, cu modificirile si completdrile ulterioare, si care functioneazs in subordinea consiliilor locale
Sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sandtate», «Asigursri si asistentd socialg» i
«Servicii publice de interes local say judetean, specializate, cu personalitate juridic, infiinate si
organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dup caz, prin hotdréri ale
autoritdtilor deliberative ale unitétilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art.
28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicats, cu
modiﬁcérile §i completgrile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

In conformitate cu prevederile art. I alin. (5) din O.U.G. nr. 63/2010: Pentru reduceres
cheltuielifor de personal s/ incadrarea in numérul maxim de posturi prevézut Ja alin, (1) si (2),
ordonatorii de credite aj bugetelor prevézute la art. 1 a/jn, (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificirile S/ completrile Ulterioare, pot reduce numésru/ ae posturi finantate si,
respectiv, pot disponibiliza, in condifiie legii, personalul aferent:

In conformitate cu prevederile art. III alin. (9) din O.U.G. nr. 63/2010, in situatja nerespectarii
incadrérii fn num&rul maxim de posturi, determinat potrivit alin. (1) si (2), directiile generale ale
finangelor publice suspendd alimentarea cu cote defalcate din impozitul pe venit i
unele venituri ale bugetului de stat, repartizate potrivit art. 33 din Legea nr. 273/2006, cu modificg
sl completdrile ulterioare, pand la data la care autoritatile administratiei publice locale fac dovaua
incadrérii in prevederile 0.U.G. nr. 63/2010.

Mentiondm c&, in conformitate Cu prevederile art, IV
care unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald a primit microbuze sau autobuze scolare in baza
Ordonantei de Urgents a Guvernului nr, 115/2011, aprobatd prin Legea nr. 163/2012, cu modificrile Si
completdrile ulterioare, atundi Ia numérul maxim al posturilor rezultat in urma aplicdrii prevederilor de
la pct. 1, 2, 3 si 4, dupd caz, se maj adaugd un numér de posturi suplimentar de soferi, necesar
deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare, aceste posturi fii i i

tabelul de mai sus. Stabilirea numarului
autobuzelor scolare s-a facut in baza solicitérilor initiale, res

pct. 4 din O.U.G. nr. 58/2014, in cazul in

Stabilirea numérului de posturi pentru aparatul propriu al primarului, serviciile publice locale de

evidenta persoanei si ‘politie locals, evidentiate in coloanele 1, 2 si respectiv 3 din tabelul de maj sus,

s-a fdcut avlndu-se in vedere datele privind numarul de locuitori pe fiecare unitate administrat*
i i i isticd si publicat pe site-..,

in Ordinul M.L.P.D.A. nr.




ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORODEL

HOTARARE

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei ORODEL
;judetul DOLJ , aprobarea organigramei si al statului de functii

Consiliul Local al Comunei Orodel, judetul Dolj, intrunit in sedinfa ordinara in data

de 19.12.2024,
avand in vedere 4
- Referatul de aprobare al primarului Comunei Orodel — judetul Dolj nr. 41/13.12.2024
cu privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei Orodel,
judetul Dolj, - precum si prevederile art. 129 alin. (2) lit. a), coroborat cu alin. (3) lit. ¢)
ale aceluiasi articol din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completirile ulterioare.

Luénd act de

-Raportul nr. 43/13.12.2024 intocmit de ciitre secretarul general al unititii
administrativ teritoriale Comuna Orodel, judetul Dolj
-avizul comisiilor de specialitate al Consiliului Local Orodel

Luénd act de adresa Institutia Prefectului, judetul Dolj nr. 8085/16.07.2024 ,prin

care s-a comunicat unititii administrativ-teritoriale Comuna Orodel , judetul Dolj
numarul maxim de posturi pentru anul 2024, in conformitate cu prevederile 0.G
63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale , precum si pentru stabilirea unor masuri financiare » ¢ modificarile si
completarile ulterioare.

in temeiul art. 196 alin. (1) lit a) si a art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, adopti
urmiitoarea

4

HOTARARE;

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului Comunei
Orodel, judetul Dolj.

Art.2. Se aprobi Organigrama aparatului de specialitate al primarului Comunei
Orodel, judetul Dolj., conform Anexei nr. 1, parte integrantii din prezenta hotirire.

Art.3. Se aprobi Statul de functii al a paratului de specialitate al primarului Comunei
Orodel, judetul Dolj., conform Anexei nr. 2, parte integranti din prezenta hotiirire.



Art4. Prezentul act administrativ se face cunoscut publicului prin afisare la sediul si
pe site-ul U.A.T. Comuna Orodel — judetul Dolj si se comunicii Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si Institutiei Prefectului — judeful Dolj de ciitre secretarul

general al unitiitii administrativ-teritoriale.

Presedinte de sedinta
CONSILIER
Munteanu Iulian ;. >

Nr. 42

Adoptata in sedinta din data de 19.12.2024

Adoptata cu 11 voturi pentru , 0 Impotriva,0 abtineri
Nr. de consilieri in functie 11 , prezenti 11

Contrasemneaza
Secretar general
Cirdvan Mariana
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Com, Plenita, jud. Do}j

S, Aleea 'Invf Constantin Papa, nr.|
Tel: 0787310051

e-mail: sim securitate @ gmail com

PRESTATOR BENEFICIAR

Nr. 175 /07.10.2024 N B50€  /07.10.2024
CONTRACT DE SERVICE S| MENTENANTA

I. PARTILE CONTRACTANTE

S.C. SIM SECURITY S.R.L. cu sediul in com. Plenita, str. Inv. Constantin Papa, nr.1, jud. Dolj; Cod fiscal:
37913788, Registrul Comertului Nr.J16/1975/2017, cont bancar RO64RNCB0603155090790001, deschis la Banca
Comerciala Romana SA, respectiv RO47 TREZ 2935 069X XX00 5832 deschis la Trezoreria Calafat, reprezentats
legal prin Mihai Cosmin Badulescu in calitate de Administrator, denumit in continuare PRESTATOR

si
COMUNA ORODEL, cu sediul social in Comuna Orodel. Strada Principala. Nr, 133, judetul Dolj, avand CUI
5002002, reprezentatd prin Vilcomeanu Jane. in calitate de Primar., denumita in continuare BENEFICIAR,

. OBIECTUL §I VALOAREA CONTRACTULUI. TARIF DE SERVICE

Art 1. PRESTATORUL va asigura lucrérile de reparafie si Intretinere la parametrii tehnici corespunzatori la
sistemul de securitate. format din echipamentele detaliate in proiect, servicii pentru care beneficiarul va pléti tariful

de service (Ts).
DENUMIRE OBIECTIV ;

Sistem supraveghere video stradal, insumand 26 camere de supraveghere

ADRESA OBIECTIV:
Strada Principala Nr. 133. Comuna Orodel, Judetu! Dolj

- Art. 2. Tarifu! de service (Ts). s-a stabilit de comun acord. astfel: 1006 leifluna. fara TVA. In cazul in care se
constatd ca anumite echipamente prezinta defectiuni ce nu ma pot f reparate. sau nu se pot accesa din cauza lipse
de dale de conectare, acestea se vor factura separat in baza unui deviz acceplat de catre Beneficiar. Tariful de
service se calculeaza raportat la numarul de echipamente din locatie. La momantul semnarii contractului, este
instalat si perfect functional un sistem de supraveghere video format din 26 de camere.

Art. 3. Valoarea farifului de service se factureaza de prestator célre beneficiar in lei (valoare la care se
adauga TVA, fiind platitori de TVA), 0 datd la 4 luni, la cursul BNR din data emiterii facturii.

Arl. 4 Plata se va face in termen de 30 de zile de Ia receptia facturil. numerar sau prin ordin de plata, in
contul indicat de Prestator
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lll. DURATA CONTRACTULUI

Art. 5. Prezentul contract are o valabilitate de 12 luni, intra in vigoare la data de 07.10.2024 si este valabil
pana la data de 06.10.2025. Prezentul contract se prelungeste automat cu incéd 12 luni, dac3 in perioada de 30 de
zile Inainte de termenul stabilit pentru Incheierea acestuia, niciuna din parli nu solicita in scris incetarea acestuia.

Art. 6 - Prestatorul poate sista prestarea de servicii, cu nofificare In prealabil, in cazul neachitarii a dous
facturi consecutive de catre beneficiar. Contractul reintrs in vigoare odatd cu recuperarea facturilor restante,
prelungindu-se automat cu aceeasi perioada in care a fost sistat,

IV. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

Art.7. Prestatorul se obliga ca pentru tariful de service s& presteze urmétoé_refe lucrari, la Sistemul de
supraveghere Video

a) anegistrarea anunturilor telefonice privind orice defectiune aparuta la sistemul de securitate al obiectivului si
acordarea unui numar de service Registrul de service al firmei reprezinta un document de referintd oficial intre
Prestator si Beneficiar, In el se vor evidentia defeciiunile si rezolvarea lor "

b) Prezentarea echipei de service pentru constalarea $i rezolvarea defectiunii in maxim 48 ore de |a inregistrarea
anuntului. In cazuri mai grave, termenul se stabileste de comun acord cu beneficiarul,

¢) Remedierea defectiunilor eiectronice la instalatia specificata. iar daca este necesar, respectivul echipament se va

Inlocui cu altul functional, pentru a asigura functionarea normald a sistemului de securitate, Costul remedierii
defectiunilor se va achita separat de catre Beneficiar in baza unui deviz de reparatie, realizat de catre Prestator si

acceptat de catre Beneficiar

e) O vizita de tip service o data la 4 juni

f) Se factureaza separat de tariful de service

- interventiile datorate:uzur' fizice sau defectiunilor de arice naturd ce nu i se pot imputa Pr_es_tatorului,

- interventie neautorizata, furturi {lipsuri) din instalatie, lovitur, substante gi corpuri stréine pétrunse in instalatie (apa,
var). incendiu ca urmare a culpei exclusive a beneficiarului, '

- cablu taiat sau smuls -
- modificari si extinderi ale sistemuiui.

9) Confirmarea executérii lucrarilor contractate, inclusiv respectarea termenelor se va face pe documentete
prezentate de personalul .operativ al prestatorului (proces verbal sau bulefin. verificare periodicd), de catre

Imputernicitii beneficiarului prin semnatura si stampila.

h) La finalizarea reparafjei, Prestatorul va verifica functionarea la parametri normali a Intregii instalatji,
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i} Toate interventiile vor fi evidentiate in jurnalu! de service al sistemului de securitate, document pastrat de .

beneficiar.

j) Sa instruiasca personalul de supraveghere cu ocazia reviziei periodice si ori de céate ori intervine o modificare in
functionarea sistemelor.

5. Obligatille beneficiarului

a) Sa foloseasca si s4 intrefind instalatia conform Instructiunilor de utilizare primite la punerea In functiune.

b) Sa anunfe defectiunile apérute la instalatie. Persoanele in cauza se vor recomanda si vor solicita un numar de
inregistrare a service-ului,

¢) Sa asigure accesul personalului muncitor al prestatorului in locurile unde sunt instalate utilajele, echipamentele
aflate in service, cu respectarea procedurilor interne ale Beneficiarului. ' S '

d} Sa plateasca factura pentru Tariful de service si facturile eliberat! de Prestator pentru lucréri ce nu intrd In Tariful
de sérvice In termenul specificat in conract i G w3 2

6. Alte mentiuni

In cazul in care la semnarea contractului, sistemul prezinta probleme in functionare, se vor executa lucrarl ce vor
aduce sistemul in parametri' normali de functionare. iucrari ce vor fi facturate separat. Orice lucrare de imbunatatire
a functionarii sistemuiui, pe durata contractului va fi discutata si bugetata de caire ambele parti ale contractului,

V. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

Art8 a) Sa foloseasca si sé intrefing instalatia conform Instructiunilor de utilizare primite la punerea In
functiune, :

b) Sa anunte defectiunile -aparute la instalatie. Persoanele in cauzi se vor recomanda si vor solicita un
numar de inregistrare a service-ului e

c) Sa asigure accesul personalului muncitor al orestatorului in locurle unde sunt instalate utiiajele,
echipamentele aflate In service, cu respectarea proceduriior nterne ale Beneficlarului.

d) Sa plateasca factura pentru Tariful de service si facturile eliberata de Prestator pentru lucrari ce nu intrd
in Tariful de service in termenul specificat la art.4

V1. RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Art. 9. - Pentru neoriorarea la termen a obligafiilor PRESTATORULUI din motive neintemeiate, acesta va fi
penalizat-de ‘beneficiar la abonamentul de service in luna respectiva cu 0,2% pe zi, mergéand pand la rezilierea
contractului. In funciie de gravitatea ntarzierii. evaluati de beneficiar.
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Art. 10. - Pentru neacnitarea la termen a facturilor emise de prestator. beneficiarul va fi penalizat cu 0,2%
pentru fiecare zi de intarziere fa plata.

Art 11, - Tn cazul in care anumite echipamente, utilaje prezinta in timp o uzurd fizica sau morald ce nu
justificd costul reparatiilor prestatorul poate propune in scris beneficiarului modernizarea sau scoaterea lor din

functiune, modificand corespunzator si obiectu! contractuiui,
Art 12. - Prezentul contract poate fi modificat pe parcurs, cu acordul ambelor par, printr-o anexa.

Art. 13. - La solicitarea beneficiarulyi prestatorul asigurad colectarea deseurilor rezultate ca urmare a
scoaterii din uz a componantelar sistemelor ce fac obiectul prezentului contract.

Art. 14, - Forta majora apara de raspunders partea care 0 Invoca.

Art 15 - In cazul in care beneficiarul nu onoreaza facturile emise spre decontare, Prestatort| isi rezerva
dreptul de a rezilia necondilionat prezentul contract si eveniual de e-si recupera materialele folosite 4 reparaia

neplatita,
Art. 16. — Partile vor incerca solufionarea amiabila a oricarui litigiu, In caz contrar litigiile vor fi supuse spre
solutionare instantelor judecatoresti competente

VIl. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 17 - Prezentul contract inceteaza nainte de termen, prin acordul de vointd al parilor sau prin
denuntarea unilaterald cu un oreaviz de 15 zle De asemenea. incetarea contractului poate avea loc prin rezilierea
lui de calre una dintre parfile contractante. ca uimare a neexecutarii sau executarii necorespunzétoare a obligatiilor

asumate de cealalt parte

Art. 18 - In situatia in care beneficiarul nu a platit doud facturi consecutive, tariful de service, Prestatorul are
dreptut: ' : ‘ S '

a)  sa suspende contraciul pe o perioda de 2 luni prin Instiintarea cu trei zile fnainte prin FAX, email sau
telefonic.

b) s rezilieze contractul, cu o notificare prealabila serisa de 3 zile, fara s& mai fie nevoie de interventja unei
instante de judecatd pentru aceasta
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VIIl. NOTIFICARI
In cazul PRESTATORULUI notificarile trebuie comunicate la urmatoarea adras:
Localitatea Plenita, Str. Aleea Inv. Constantin Papa, nr. 1
sau

E-mail : sim.securitate@gmail.com
Persoana contact

Director T'ehln!c,- Mihai Cosmin Badulescu - 0787 310 061
In cazul BENEFICIARULUL. notificarile trebuie communicate la urmatoarea adresa:
Strada Principala, Nr. 133, Comuna Orodel. Judetul Dolj
sau
E-maii - primariaorodel:@vahoo.ro
Telefon: 0251367538
Persoana contact: Vilcomeanu Jane

Acest contract are § pagini i s-2 incheiat azi 07.10.2024 in doud exemplare, unul pentru Beneficiar $i unul
pentru Prestator. .

Prestator, Beneficiar,
SC SIM SECURITY SRL COMUNA ORODEL
Administrator ' Primar

Vilcomeanu Jane




ROMANIA - JUDETUL DOLJ

UNITATEA ADMINISTRATIV — TERITORIALA
COMUNA ORODEL

localitatea Orodel, Str.. Principald, Nr.. 133 tel/fax 0251/367538 e-mail primariorodel@yahoo.ro

Nr. /0007%/00‘? 04'2‘%@@ '
ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta
decizionald in administratia publicd, republicati, Primarul comunei Orodel propune spre
dezbatere publici Proiect de hotarare Privind revocarea Hotdririi Consiliului Local al
Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale
§1 a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in
anul fiscal 2026

Proiectul de hotirare a fost publicat in data de 08.04.2026 pe site-ul Primiriei Com
Orodel (www.primariaorodel.ro ) si la sediul Primiriei Com Orodel , Jud Dolj

Persoanele interesate pot trimite in scris propuneti, sugestii sau opinii cu valoare de

tecomandare, cu privire la proiectul de act normativ, la sediul Primiriei Com Orodel , respectiv
in format electronic pe adresa de e-mail primariaorodel@yahoo.ro pana la data de 14.04.2026 ora
8,30 .
Nota :

In conformitate cu prevedrile art 7 alin 13 din Legea nr. 52/2003 in cazul reglementarii
unei situatii urgente sau a uneia care, din cauza circumstantelor sale exceptionale,
impune adoptarea de solutii imediate, in vederea evitarii unei grave atingeri aduse
interesului public, proiectele de acte normative se supun adoptarii si anterior expirarii
termenului prevazut de respectivul alineat(alin 2)

Prezentul anunt s-a afisat la sediul Primariei comunei Orodel azi

08.04.2026

Primar
Vilcomeanu Jane .




PROIECT

ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORODEL
PROIECT DE HOTARARE

Privind revocarea Hotiirarii Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr.
3/2026 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora
la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026

Consiliul local al Comunei Orodel, intrunit in sedinta ..................... din data
............................ avand in vedere:

- referatul de aprobare, intiat de primarul comunei Orodel , nr................ooceienie

-raportul intocmit de, Compartimentul Impozite ,Taxe Locale si Relatii cu Publicul din
primaria Orodel, nr. ............. dify .. oo R

- avizul favorabil acordat de catre comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local
EMOET s e i e R S R BN PR R e
Avand in vedere
- referatul nr. 730/2026 transmis de cétre Institutia Prefectului, judetul Dolj prin care se
solicitd revocarea Hotirarii Consiliului Local al Comunei Orodel , judeful Dolj nr. 3/2026
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul
Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026
- prevederile Titlului IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si
completirile ulterioare,modificat prin Legea nr. 239/2025 modificata prin O.U.G nr. 78/2025
- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
republicati cu modificarile si completarile ulterioare .
- prevederile art. 16 alin. (2) si art. 20 alin. (1) lit. b), art. 23 si art. 27 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile ulterioare,
in temeiul art. 129 alin. (2) lit. b) coroborat cu alin. (4) lit. ¢), art. 139 alin. (3) lit. ¢)

si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

Hotaraste:

Art.1 Se revocid Hotirarea Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul
Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026

Art. 2 ncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari pentru anul 2026 la nivelul
Comunei Orodel , judetul Dolj se vor aplica nivelurile maxime prevazute de Legea nr.
227/2015 privind Codul Fiscal , cu modificarile si completarile ulterioare , indexate anual.
Art.3 Prezenta hotarare va fi dusd la indeplinire de inspectorul de la compartimentul
Impozite,Taxe Locale si Relatii cu Publicul si primarul unitatii administrativ-teritoriale
Orodel.

Art.4 Prezenta hotirdre se face cunoscuta publicului prin afisare si se comunica Institutiei
Prefectului judetului Dolj precum si Directiei .Generale Regionale a Finantelor Publice Dolj,
de catre secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale.

Initiator Avizat
Primar / Secretar general
Vilcomeanu Jane Caridvan Mariana

RESITS



ROMANIA
JUDETUL DOLJ

No BB AL

REFERAT DE APROBARE

Privind revocarea Hotirérii Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind
stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel >

Jjudetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026

Avand in vedere
- referatul nr. 730/2026 transmis de cétre Institutia Prefectului , judetul Dolj prin care se solicita revocarea
Hotararii Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind stabilirea impozitelor si
taxelor locale i a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul
fiscal 2026
- prevederile Titlului IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile
ulterioare,modificat prin Legea nr. 239/2025 modificati prin O.U.G nr. 78/2025
- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare .
- prevederile art. 16 alin. (2) si art. 20 alin. (1) lit. b), art. 23 si art. 27 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare,

Prin referatul nr. 730/2026 transmis de cétre Instiutia Prefectului , judetul Dolj se solicita
reexaminarea , in sensul revocarii acesteia ,daca nu a produs efecte juridice , in caz contrar prefectul
putand exercita tutela administrativa , atacand direct in fata instantei de contencios administrativ actele
emise de autoritatile administratiei publice locale , daca le considera nelegale in conformitate cu
prevederile art. 123 alin. (5) din Constitutie , art. 255 alin. (1) si (2) din PUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ , in temeiul art. 3 alin. (1) si in termenul prevazut la art. 11 alin (1) din Legea nr. 554/2004 .

In speta , HCL nr. 3/2026 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate
acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026 a fost adoptata dupa
inceperea anului fiscal 2026 , urmand sa produca efecte incepand cu o data anterioara momentului
adoptarii sale. Aceasta situatie creeaza o retroactivitate de facto , prin care un act administrativ adoptat la
data de 12.01.2026 pretinde sa guverneze raporturi juridice fiscale nascute incepand cu 01.01.2026.

S-a constatat faptul ca incalcarea termenului legal imperativ ,, de indata , dar nu mai tarziu de 31
decembrie 2025”, de adoptare a hotararii determina nelegalitatea actului administrativ.

Avand in vedere cele mentionate am initiat si supun spre aprobare consiliului local prezentul
proiect de hotarare privind revocarea Hotararii Consiliului Local al Comunei Orodel, judetul Dolj nr.
3/2026 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul

Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026 , precizand totodata faptul ¢ in



conformitate cu prevederile art. 491 alin. (1) din Legea 227/2015 privind codul fiscal cu modificarile si
completarile ulterioare daca in cursul anului 2025 nu s-a efectuat indexarea, prin hotarare a consiliului
local, se aplica de catre compartimentul de resort din aparatul de specialitate al primarului, nivelurile

maxime prevazute de prezentul cod, indexate anual.

Primar

Vilcomeanu Jane



ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA ORODEL

v 20804026

Raport de specialitate
Privind revocarea Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind stabilirea
impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj

aplicabile in anul fiscal 2026

Avand in vedere
- referatul de aprobare intiat de primarul comunei Orodel , judetul Dolj
- referatul nr. 730/2026 transmis de catre Institutia Prefectului judetul Dolj prin care se solicitd
revocarea Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Orodel , judetul Dolj nr. 3/2026 privind stabilirea
impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj
aplicabile in anul fiscal 2026
- prevederile Titlului IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile
ulterioare,modificat prin Legea nr. 239/2025 modificata prin 0.U.G nr. 78/2025
- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publics, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare .

- prevederile art. 16 alin. (2) si art. 20 alin. (1) lit. b), art. 23 si art. 27 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile legale mentionate a fost initiat Proiectul de hotarare privind
revocarea Hotdrarii Consiliului Local al Comunei Orodel, judetul Dolj nr. 3/2026 privind stabilirea
impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul Comunei Orodel , judetul Dolj
aplicabile in anul fiscal 2026 , precizand totodatd faptul ci in conformitate cu prevederile art. 491 alin.
(1) din Legea 227/2015 privind codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare daca in cursul anului
2025 nu s-a efectuat indexarea, prin hotarare a consiliului local, se aplica de catre compartimentul de

resort din aparatul de specialitate al primarului, nivelurile maxime prevazute de prezentul cod, indexate

anual.

Compartiment impozite , taxe locale si relatii cu publicul
Inspector

Sandu Dumitru-Mihgita




ROMANIA
JUDETUL DOLJ
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORODEL

HOTARARE
Privind stabilirea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la nivelul
Comunei Orodel , judetul Dolj aplicabile in anul fiscai 2026

Consiliul local al Comunei Orodel, intrunit in sedinta extraordinard din data de 12.01.2026
avind in vedere:
- referatul de aprobare la proiectul de hotérare cu privire la stabilirea nivelurilor impozitelor si taxelor
locale si a altor taxe asimilate acestora aplicabile in anul fiscal 2026, infiat de primarul comunei

Orodel nr. 37/16.12.2025
-raportul intocmit de, Compartimentul Impozite,

Primariei Orodel, nr. 37/16.12.2025.
- avizul favorabil acordat de catre comisiile de specialitate din cadrul Consiliului Local Orodel

- rata inflaiei pentru anul 2024 in procent de 5,6% publicati pe site-ul Ministerul F inantelor Publice
si M.L.D.P.A comunicat de Institutul National de Statistica.
- prevederile titlului IX din Legea 227/2015 privind Codul Fiscal , cu modificarile $i completirile
ulterioare, modificat prin Legea nr, 239/2025 privind stabilirea unor masuri de redresare si
eficientizare a resurselor publice $i pentru modificarea §i completarea unor acte normative

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare .
- prevederile art. 16 alin. (2) si art. 20 alin, (1) lit. b), art. 23 si art. 27 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile §i completirile ulterioare,
In temeiul art. 129 alin (2) litera b, coroborat cu alin(4 ) lit c, art. 139 alin 3 litc si art 196 alin | lita
din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare .

Taxe Locale si Relatii cu Publicul d in cadrul

Hotiriste:

Art.1 Se aproba nivelurile impozitelor, taxelor locale, alte taxe asimilate, la nivelul comunei Orodel
aplicabile in anul fiscal 2026 conform anexelor nr. 1- 6, care fac parte integrantd din prezenta

hotérire.

Art. 2 Pentru plata cu antici
transport,a impozitului si taxei
contribuabilii persoane fizice si persoane juridice pana la data de
bonificatie de 10 %.

Art.3 Prezenta hotdrdre va fi dusi la indeplinire de compartimentul
cu Publicul,, si primarul unitatii administrativ-teritoriale Orodel.
Art 4. Prezenta hotérdre se face cunoscuti publicului prin afigare si se comunici Institufiei Prefectului

Judetului Dolj de citre secretarul general al comunei Orodel ,

pare a impozitului si a taxei pe cladiri, a impozitului pe mijloacele de
pe terenul extravilan si intravilan, datorat pentru intregul an de catre
31 martie 2026 ,se acordi o

»Impozite, Taxe Locale $i Relatii

Presedigféjé?@pfg Contrasemneaza
Q6N§J LIER‘V Secretar general
Ciriivan Mariana

Muniean‘u i

Rt S
Nr. 03/12.012026" .~
Adoptati cu 6 voturi pentru, 4 Impotriva ,0 abtineri
Nr. de consilieri in functie 11 , prezenti 10



JUDETUL DOLJ
PRIMARIA COMUNEI ORODEL

ANEXA 1 LAH.C.L. nr. 03/12.01.2026

Art.457 alin(2)
CAPITOLUL I

CALCULUL IMPOZITULUI/TAXEI PE CLADIRI

SECTIUNEA 1 : DETERMINAREA VALORII IMPOZABILE

Valoarea impozabila a cladirii,exprimata in lei,se ajusteaza in functie de rangul localitatii si
zona in care se afla amplasata cladirea,prin inmultirea valorii determinate cu coeficientul de

corectie corespunzator,din tabelul urmator

Zona in cadrul Rangul localitatii
localitatii v \'
(satul Orodel) (satele Cornu, Teiu,
Calugarei,Bechet )
A 1,10 1,05

Pentru cladirile rezidentiale aflate in proprietatea persoanelor fizice,impozitul pe cladiri se
calculeaza prin aplicarea unei cote de 0,2% asupra valorii care poate fi :
a)valoarea rezultata dintr-un raport de evaluare intocmit de un evaluator :
b)valoarea finala a lucrarilor de constructii,in cazul cladirilor noi,construite in ultimii 5 ani 2
c)valoarea cladirilor care rezulta din actul prin care se transfera dreptul de proprietate.

Pentru cladirile nerezidentiale aflate in proprietatea persoanelor fizice,utilizate pentru
activitati din domeniul agricol,impozitul pe cladiri se calculeaza prin aplicarea unei cote de

0,4% asupra valorii impozabile.

.. Impozutul pe claditi datorat de persoanele juridice

Pentru cladirile rezidentiale aflate in proprietatea sau detinute de persoane

juridice,impozitul/taxa pe cladiri se calculeaza prin aplicarea unei cote de 0,1% asupra valorii

impozabile a cladirii,

Pentru cladirile nerezidentiale aflate in proprietatea persoanelor juridice,impozitul/taxa pe
cladiri se calculeaza prin aplicarea cotei de 0,2% inclusiz,asupra valorii impozabile a cladirii.
Valoarea impozabila a cladirii, exprimata in lei, se determina prin inmultirea suprafetei
construite desfasurate a acesteia, exprimata in metri patrati cu valoarea impozabila
corespunzatoare, exprimata in lei/ mp din tabelul urmator :

Nivelurile pentru anul

Nivelurile pentru anul

Litera | Tipul cladirii
2026 in lei/mp pentru 2026 in lei/mp pentru
cladiri cu instalatii de cladiri fara instalatii de
apa,canalizare,electrice | apa,canalizare,electric
sau incalzire, e sau incalzire,
A. Cladire cu cadre din beton armat saucu | 2677 1606
pereti exteriori din carimidi ars3 sau
din orice alte materiale rezultate in urma
unui tratament termic si/sau chimic.
B. Clidire cu pereti exteriori din lemn, din | 803 535

piatrd naturaly, din crdmidi nearsi, din
valdtuci sau din orice alte materiale




nesupuse unui tratament termic si/sau

chimic.
Cladire anexi cu cadre din beton armat | 535 469 ]
]

o |

sau cu perefi exteriori din cirimids arsj
sau din orice alte materiale rezultate in
urma unui tratament termic si/sau
chimic.

D. Cladire anex3 cu pereti exteriori din 335 201
lemn, din piatrd naturals, din ciramida
nearsd, din valatuci sau din orice alte
materiale nesupuse unui tratament

| termic gi/sau chimic, |
!
E. In cazul contribuabilului care detine Ia

aceeasi adresa incaperi amplasate la
subsol, la demisol, la mansardi utilizate

ca locuinti in oricare dintre tipurile de

75% din suma care s-ar | 75% din suma care s-
aplica cladirii ar aplica cladirii

cladiri prevézute la lit. A-D.
F. In cazul contribuabilului care define la | 50% din suma care s-ar | 50% din suma care s-
aceeasi adres3 Inc#iperi amplasate la aplica cladirii ar aplica cladirii

subsol, la demisol, la mansarda utilizate
utilizate &n alte scopuri decat locuina in
oricare dintre tipurile de cladiri
previzute la lit. A-D.

Presedinte de-sedinta Contrasemneaza
2R Secretar general
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ANEXA 2 LAH.C.L. nr. 03/12.01.2026

CAPITOLUL 11
IMPOZITUL SI TAXA PE TEREN

In cazul unui teren amplasat in intravilan, inregistrat la Registrul Agricol Ia categoria de
folosinta terenuri cu constructii, impozitul /taxa pe teren se stabileste prin inmultirea
Suprafetei terenului, exprimata in hectare cu suma corespunzatoare prevazuta in urmatorul
tabel: (ART 465 alin 2 DIN LEGEA 227/2015),

A Impozitul (taxa ) pe terenurile amplasate in intravilan — Terenuri cu construciii

Zona din Nivelurile prev.in Nivelurile Nivelurile

cadrul Legea227/2015 lei/ha impozitului/taxei impozitului/taxei

localitatii propuse in 2026 | propuse in 2026
Lei/ha Lei/ha

Rangul IV | Rangul vV [RanguiIV [Rangul\"

"m-wss 569-1422 ’1091 1873
!559-1422 ]427-1068 ‘ ---------- f ----------
| 427-1068 | 284-710 [ ---------- —

B.Impozitul (taxa ) pe terenurile amplasate in intravilan — Orice alti categorie de folosinta

decét cea de terenuri cu constructii

In cazul unui teren amplasat in intravilan, inregistrat in Registrul agricol la alta actegorie de
folosinta decat cea de terenuri cu constructii, impozitul /tax ape teren se stabileste prin
inmultirea suprafetei terenul ui, exprimata in hectare , cu suma corespunzatoare prevazuta din
tabelul de maj Jos, iar acest rezultat se inmulteste cu coeficientul de corectie din tabelul expus

mai jos,

Conform art. 465 alin. 4

Categoria de folosins a Nivelurile stabilite
Terenurilor in intravilan Legii227/2015
(Lei/ha)aplicate in
2026
’EONA
A |B
| Teren arabil | 75  [—
| Pisune | 56 — -
| Faneata | 56  —
| Vie [122 -
| Livada M3 -~
Pidure sau alt teren cu 75 I
vegetatie forestiers |

: |
7. Teren cu api | 41 =
8. Drumuri si cii ferate |0 0
9. Teren neproductiv [0 0

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
C@NSTLIER_;\;: Secretar general
J M{urgtqm&:li[}g Cérédvan Mariana
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ANEXA 3 H.C.L.nr. 03/12.01.2026
Conform art. 465 alin. 7 sunt urmétoarele:

Nr. | Categoria de folosin{i a Nivelul impozitului in

Crt. | Terenurilor 2026(Lei/ha)
extravilan

1. Teren cu constructii 60

2: Arabil 112

3. Pasune 54

4. Féneatl 54

5. Vie pe rod, alta decét cea 129
prevazuti la nor. crt. 6

6. Vie pani la intrarea pe rod 0
7. Livadi pe rod alta decitcea | 129
prevéizutd la nr. crt. 8
8. Livad3 péani la intrarea pe 0
rod
9. Padure sau alt teren cu 22
vegetatie forestierd cu
exceptia celui prevdzut la nr.
crt. 10

10. | Pidure in vArstd de pand la 0
20 ani gi pddure cu rol de
protectie

11. | Teren cu ap4, altul decatcel |3
cu amenajdri piscicole
12. | Teren cu amenajdri piscicole | 38
13. | Drumuri i cii ferate 0
14, | Teren neproductiv 0
Conform art. 465 alin. 7 din Codul Fiscal, nivelurile de mai sus se ajusteaz cu coeficientii de

corectie de la art.457 alin(6) .
Nivelul impozitului pe teren se stabileste prin hotarare a consiliului local.( art.465 alin 2 si

alin 7).

ARTICOLUL 466 ALIN (9)
In cazul terenurilor la care se constata diferente intre suprafetele inscrise in actele de

proprietate si situatia reala rezultata din masuratorile executate in conditiile Legii nr. 7/1996,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru determinarea sarcinii fiscale se
au in vedere suprafetele care corespund situatiei reale, dovedite prin lucrari de cadastru.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
CONSILIER-: .. Secretar general
Munteaqni_laﬁa‘ﬁ TN Cirdvan Mariana
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ANEXA 4 HC.L. nr. 03/12.01.2026

CAPITOLUL II

IMPOZITUL PE MIJLOACELE DE TRANSPORT

Conform art, 470 alin. 2 sunt urméatoarele:

Nr. Mijloace de transport cu Impozit Impozit indexat pentru 2026
crt. tractiune mecanica stabilit
pentru
2025 ["E0-E3 | E4 I E5 ‘ E6 ’ Hybrid
I [Vehicule fnmatriculae (lei/200

cm? sau fractiune din aceasta)

1 |Motociclete, tricicluri, 11 19.5 18.8 17.6 16.5 16.2
cvadricicluri §i autoturisme cu
capacitatea cilindrica de pani la
1.600 cm?, inclusiv

2 |Motociclete, tricicluri si 12 22.1 21.3 19.9 18.7 18.4
cvadricicluri cu capacitatea
cilindricd de peste 1.600 cm?

3 |Autoturisme cu capacitatea 28 29.7 285 26,7 25.1 24.6
cilindrica intre 1.601 cm? si
2.000 cm? inclusiv

4 |Autoturisme cu capacitatea 106 92.2 88.6 82.8 77.8 76.3
cilindric¥ intre 2.001 cm? si
2.600 cm? inclusiv

5 |Autoturisme cu capacitatea 213 182.9 | 172.8 | 154.1 151.2 149.8
cilindric# intre 2.601 cm? si
3.000 cm? inclusiv

6 |Autoturisme cu capacitatea 426 319.0 | 2973 | 2944 | 290.0 275.5
cilindric de peste 3.001 cm3

7 |Autobuze, autocare, microbuze | 35 3.2 | 300 | 281 | 264 ’ 259 j

8 |Alte vehicule cu tractiune 44 39.0 37.5 35.1 33.0 324
mecanici cu masa totali
maximi autorizatd de pani la 12
tone, inclusiv

9  |Tractoare inmatriculate 28 18 18 18 [ 18 18

Potrivit art. 470, alin. 4 in cazul unui atag, taxa pe mijlocul de transport este de 50%

din taxa pentru motocicletele, motoretele si scuterele respective .
Art.470 alin 3. (1) In cazul mijloacelor de transport hibryde si plugin-hibryde cu

emisii de CO2 mai mici de 50g/km, impozitul se reduce cu 30%.

(2) In cazul autovehiculelor actionate electric, impozitul pe mijlocul de

transport se stabileste la 40 lei/an

5




In cazul vehiculelor inregistrate valorile sunt stabilite de art.470 alin(2) astfel:

1 Vehicule cu capacitate cilindrica Lei /pt.fiecare grupa Lei/ pt fiecare grupa
de 200 cm3 sau de 200 cm3 sau
fractiune fractiune propuse
conf.L227/2015 Consiliului Local

pt anul 2026

2 Vehicule inregistrate cu capac.cilindrica 2-4 2

<4800 cm3
3 Vehicule inrtegistrate cu capac.cilindrica> | 4-6 4
4800cm3
4 Vehicule fara capacitate cilindrica 50-150 lei /an 75 lei/an
evidentiata
Impozitul (in lei/an)stabilite pe anul 2026 |
conform legii 227/2015 cu modificarea
ordonantei 79/2017
Numdrul de axe i greutatea brutd incdrcatd  |Ax(e) motor(oare) cu
maxima admisi sistem de suspensie Alte sisteme de
pneumaticl sau suspensie pentru axele
echivalentele motoare
recunoscute

1 |doud axe

1 [Masa de cel putin 12 tone, dar mai micd (100 213

i de 13 tone

2 [Masa de cel putin 13 tone, dar mai micd 203 589
de 14 tone

| |3 [Masa decel putin 14 tone, dar mai micd 560 829

| de 15 tone

;[ 4 [Masa de cel putin 15 tone, dar mai micd {789 1242

| de 18 tone (C2-4 CAMION)

|5 [Masa de cel putin 18 tone 789 1875

II (3 axe

1 Masa de cel putin 15 tone, dar mai micd {203 372
de 17 tone _
2 [Masa de cel putin 17 tone, dar mai micd 367 668
de 19 tone
3 |Masa de cel pugin 19 tone, dar mai micd 692 944
| |de2ltone
4 [Masa de cel pufin 21 tone, dar mai micd 898 1453
| de23tone _ _
5 IMasa de cel putin 23 tone, dar mai micd |1382 2260
de 25 tone
6 {Masa de cel putin 25 tone, dar mai micd 1382 2260
de 26 tone




| |7 IMasa de cel putin 26 tone 1382 2260
M [4axe
1 Masa de cel putin 23 tone, dar mai micd 919 944
ide 25 tone
2 Masa de cel putin 25 tone, dar mai micd {909 1492
de 27 tone
3 {Masa de cel putin 27 tone, dar mai micd {1420 2372
de 29 tone
4 [Masa de cel putin 29 tone, dar mai mici 2256 3519
|de 31 tone
i 15 |Masa de cel putin 31 tone, dar mai micd |2224 3519
de 32 tone
6 Masa de cel pufin 32 tone 2224 3519
E. i
Numdirul de axe §i greutatea brutd incarcati Impozitul (in lei/an)stabilite pe anul
maximi admisi 2026 conform 227/2015 cu modificare
ordonanta 79/2017
Ax(e) motor(oare) cu | Alte sisteme
sistem de suspensie de suspensie
pneumaticé sau pentru axele
echivalentele motoare
recunoscute
I 2+1 axe
1 Masa de cel putin 12 tone, | 13 26
dar mai mici de 14 tone
2 Masa de cel putin 14 tone, | 17 34
dar mai mici de 16 tone
3 Masa de cel putin 16 tone, |26 92
dar mai mici de 18 tone
4 Masa de cel putin 18 tone, | 88 211
dar mai mic# de 20 tone
5 Masa de cel putin 20 tone, | 201 491
dar mai mica de 22 tone
6 Masa de cel putin 22 fone, | 468 . 636
dar mai mici de 23 tone
7 Masa de cel putin 23 tone, | 605 1146
dar mai micé de 25 tone
8 Masa de cel putin 25 tone, | 1090 2011
dar mai mici de 28 tone
9 Masa de cel putin 28 tone | 1090 2011
II |2+2axe
1 Masa de cel putin 23 tone, | 184 459
dar mai mic# de 25 tone
2 Masa de cel putin 25 tone, | 436 755
dar mai mic# de 26 tone
3 Masa de cel putin 26 tone, | 718 1106




| dar mai mic3 de 28 tone

4 Masa de cel putin 28 tone, | 1052 1337
dar mai mici de 29 tone

5 Masa de cel putin 29 tone, | 1271 2193
dar mai micé de 31 tone

6 Masa de cel pufin 31 tone, | 2087 3044
dar mai mici de 33 tone

7 Masa de cel putin 33 tone, | 2896 4620
dar mai mic# de 36 tone

8 Masa de cel putin 36 tone, | 4061 4620
dar mai micé de 38 tone

9 Masa de cel pufin 38 tone | 4061 4059

243 axe

1 Masa de cel putin 36 tone, | 2306 3368
dar mai micé de 38 tone

2 Masa de cel putin 38 tone, | 3205 4582
dar mai micd de 40 tone C2+3P-2

3 Masa de cel putin 40 tone | 3205 4582

3+2 axe

| Masa de cel putin 36 tone, | 2037 2972
dar mai micd de 38 tone

2 Masa de cel putin 38 tone, | 2827 4111
dar mai mica de 40 tone

3 Masa de cel putin 40 tone, | 3911 6079
dar mai micd de 44 tone

4 Masa de cel putin 44 tone | 3911 6079

3+3 axe

1 Masa de cel putin 36 tone, | 1304 1478
dar mai micd de 38 tone

2 Masa de cel putin 38 tone, | 1402 2200
dar mai mici de 40 tone

3 Masa de cel putin 40 tone, | 2094 3502
dar mai micd de 44 tone

4 Masa de cel pufin 44 tone | 2094 3502

Remorci,semiremorci Impozit lei

sau rulote

a)Pana la o 12

tona,inclusiv

b)Peste o tona,dar nu 52

mai mult de 3 tone

c¢)Peste 3 tone,dar nu 79

mai mult de 5 tone

d)Peste 5 tone 99

In cazul mijloacelor de transport pe apa, impozitul pe mijlocul de transport este egal
cu sumacorespunzatoare din tabelul urmator:

| Mijlocul de transport pe apa

| Impozit lei/12

8




1.luntre,barci fara motor,folosite pt pescui
si uz personal

32

2.barci fara motor,folosite in alte scopuri 87
3.barci cu motor 323
4.nave de sport si agrement 1534
5.scutere de apa 323
6.remorchere si impingatoare X
1.pana la 500cp,inclusiv 855
2.peste 500 cp si pana la 2000 cp,inclusiv. | 1394
3.peste 2000 cp si pana la 4000 cp inclusiv | 2144
4.peste 400cp 3432
278

7.Vapoare-pt fiecare 1000tdw sau fractiune
din acesta

Presedinte de sedinta
CONSILIER .
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ANEXA 5 LA H.C.L. nr. 03/12.01.2026

CAPITOLUL 1V

TAXA PENTRU ELIBERAREA CERTIFICATEL OR, AVIZELOR SI

AUTORIZATIILOR DIN TAXA STABILITA

Articolul 474 alin (1) (2) (3) (4)(9) CERTIFICATUL DE URBANISM din legea

22772015

[.TAXA PENTRU ELIBERAREA CERTIFICATULUI DE URBANISM pentru o
zona rurala este egala cu 50% din taxa stabilita conform art. 474 alin (1) adica:

NIVELURILE PROPUSE IN 2019
CERTIFICATE URBANISM URBAN

NIVELURILE STABILITE IN 2026

CERTIFICATE URBANISM RURAL -
50% DIN TAXA DE LA URBAN

‘ PANA LA 150 MP -6 LEI 7 LEI ]
UNTRE 151 MP —SI 250 MP -7 LEI 8 LEI
INTRE 251 SI 500 MP — 9 LE[ 10 LEI ‘
ﬁmﬁ 501 SI 750 MP — 12 LE] 12 LEI
16 LEI

LINTRE 751 SI 1.000 MP — 14 LEI

PESTE 1.000 MP
depaseste 1.000 mp

21+0,01 lei pt fiecare mp care

~
|

ILTAXA PENTRU PRELUNGIREA UNEI AUTORIZATII DE CONSTRUIRE
este egala cu 30% din cuantumul taxei pentru eliberarea certificatului de urbanism

sau a autorizatiei initiale.

(5) Taxa pentru eliberarea unei autorizatii de construire pentru o clidire rezidentiala
sau cladire-anex4 este egald cu 0,5% din valoarea autorizati a lucririlor de constructii.

(6) Taxa pentru eliberarea autorizatiei de construire pentru alte constructii decit cele
mentionate la alin. (5) este egald cu 1% din valoarea autorizati a lucririlor de
constructie, inclusiv valoarea instalatiilor aferente.
[1I. Taxa pentru eliberarea autorizatiei de desfiintare, totald sau partials, a unei
constructii este egala cu 0,1% din valoarea impozabili stabilitd pentru determinarea
impozitului pe clidiri, aferenti partii desfiintate.

ARTICOLUL 474 ALIN (10) (11) (12) TAXA AUTORIZATIE FORAJE SAU

EXCAVARI din legea 227/2015

.TAXA PENTRU ELIBERAREA AUTORIZATIEI DE FORAJE SAU EXCAVARI
necesare lucrarilor de cercetare si prospectare a terenurilor in etapa efectuarii studiilor
geotehnice si a studiilor privind ridicarile topografice, sondele de gaze, petrol si alte
excavari se datoreaza de catre titularii drepturilor de prospectiune si explorare si se
calculeaza prin inmultirea numarului de metri patrati de teren ce vor fi efectiv afectati
la suprafata solului de foraje si excavari cu o valoare cuprinsa intre 0 si 15 lei .(legea

227/2015 codul fiscal)

TAXA PROPUSA CONSILIULUI LOCA?‘

PT 2026

20 LEI PENTRU FIECARE MP
AFECTAT

10
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IL,TAXA PENTRU ELIBERAREA AUTORIZATIEI NECESARE PENTRU
LUCRARILE DE ORGANIZARE DE SANTIER in vederea realizarii unej

constructii, care nu sunt incluse in alta
autorizatie de construire, este egala cu 3% din valoarea autorizata a lucrarilor de

organizare de santier,

ARTICOLUL 474 ALIN (14) TAXA AUTORIZARE AMPLASARE CHIOSCURI,
TONETE, CABINE, PANOURI SI RECLAME DIN LEGEA 227/2015

Taxa pentru autorizarea amplasarii de chioscuri, containere, tonete, cabine, spatii de
expunere, corpuri si panouri afisaj, firme si reclame situate pe caile si in spatiile
publice este de pana la 8§ LEI, inclusiv, pentru fiecare metru patrat de suprafata

ocupata de constructie,

FAXA PROPUSA CONSILIULUI LOCAL‘J

PT 2026
[ 4 LEI MP OCUPAT DE CONSTRUCTIE

ARTICOLUL 474 ALIN (1 5)TAXA RACORDURI DIN LEGEA 227/2015

Taxa pentru eliberarea unei autorizatii privind lucrarile de racorduri si bransamente la
retelele publice de apa, canalizare, gaze, termice, energie electrica, telefonie si
televiziune prin cablu se stabileste de catre consiliul local si este de pana la 13 lei §

inclusive, pentru fiecare racord,

TAXA RACORD PROPUSA
CONSILIULUI LOCAL 2026
6

LEI PT FIECARE RACORD

ARTICOLUL 475 DIN LEGEA 227/2015 TAXA PENTRU ELIBERAREA
AUTORIZATIILOR PENTRU DESFASURAREA UNOR ACTIVITATI

ALIN (1) Taxa pentru eliberarea autorizatiilor sanitare de functionare se stabilesc de
consiliul local

PROPUSA CONSILIULUI LOCAL 2026
| 30 lei

TAXA AUTORIZATIE SANITARA A’

ALIN (2) Taxa pentru eliberarea atestatuluj de producator, respectiv pentru eliberarea
carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol se stabilesc de catre
consiliul local si sunt de pana [a 80 lei, inclusiv.

PROPUSA CONSILIULUI LOCAL PT
2026

[‘AXA CERTIFICAT PRODUCATOR ]
[ 95 lei |

ALIN (3) Taxa pentru eliberarea/vizarea anuala a autorizatiei privind desfasurarea
activitatii de alimentatie publica cod CAEN 5610 SI5630,

13



PANA LA 4000 LEI, PENTRU O SUPRAFATA DE PANA LA 500 MP,

INCLUSIV.
INTRE 4000 LEI SI 8000 LEI PENTRU O SUPRAFATA MAI MARE DE 500 MP.

TAXA COD CAEN 5610 SI 5630
PROPUSA CONSILIULUI LOCAL ANUL
2025

607 LEI <500MP

4859 LEI >500MP

ARTICOLUL 477 si ARTICOLUL 478 DIN LEGEA 227/2015

TAXA PENTRU AFISAJ IN SCOP DE RECLAMA SI PUBLICITATE

TAXA AFISAJ RECLAMA SI TAXA PROPUSA
PUBLICITATE LEGEA 227/2015 | CONSILIULUI LOCAL 2025
1.la locul unde persoana desf. 35 leimp

Active. Economica 0-32 lei
2.in cazul uniu alt loc decat cel in
care isi desfasoara active economica | 24 lei mp

0-23 lei

Nivelul taxelor de mai sus se stabileste de catre Consiliul Local si se face venit la
bugetul focal.

Contrasemneaza
Secretar general
Ciridvan Mariana
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ANEXA 6 LA H.C.L. nr. 03/12.01.2026

CAPITOLUL V
ALTE TAXE LOCALE
Avand in vedere art. 129, alin 2 litera b cu alin 4 it »art 139 alin 3 art 154 alin |

art 196 alin 1 lit a diin ORDONMANTA NR.57/2019 PRIVIND CODUL
ADMINISTRATIV si legea 227/2015 privind Codul F iscal, propunem stabilirea
urmatoarelor taxe pentru anul 2025 dupa cum urmeaza:

DENUMIREA TAXE] NIVELUL TAXELOR PROPUSE CONSILIULUI
LOCAL PENTRU ANUL 2026

TAXA ELIBERARE CERTIFICAT FISCAL REGIM NORMAL 25 LE]
REGIM NORMAL

TAXA ELIBERAREA FOTOCOPII 0,50 LEI PAGINA

TAXA PENTRU INREGISTRAREA 20 LEI
CONTRACTELOR DE AREN DA SI
CONTRACTE COMODAT

TAXA ELIBERAREA ADEVERINTELOR DE | 10 LE]
ORICE FEL
TAXA PENTRU INREGISTRAREA 50 LEI

ACTELOR DE STARE CIVILA

| TAXA COMERT STRADAL | 50 LEI
TAXA PLACUTE / 0.50X0.11—50LE[

0.24X0.13—35LEI
CERTIFICAT 4LEI

TAXA PT AFISARE OFERTE VANZARI 200 LEI
TERENURI AGRICOLE DIN EXTRAVILAN

s

TAXA PT ELIBERARE ACORD DE 150 LEI
FUNCTIONARE

TAXA DE TRANSCRIERE,LA CERERE,IN 100 LEI
REGISTRELE DE STARE CIVILA

ROMANE,A ACTELOR DE STARE CIVILA
INTOCMITE DE AUTORITATI LE STRAINE

TAXA PT MASURARE SI REMASURARE ’ 200 LEI

TERENURI

TAXA PT OFICIEREA DE CASATORII [ 250 LEI

TAXA PT ELIBERAREA ACTELOR DE 40 LEI
STARE CIVILA

EAXA DESFACERE CASATORIE 550 LEI

13



A PT UTILIZAREA SALILOR DIN 110 LEI/ORA

INCINTA CAMINELOR CULTURALE
TAXA ELIBERARE ANEXE SUCCESIUNE
TAXA AVIZARE CERTIFICAT

PRODUCATO

TAXA AVIZ OPORTUNTI‘ATE

TAXA PARTICIPARE LICITATIE

TAXA NOMENCLATOR STRADAL

FORMULARE AUTORIZATIE CONSTRUIRE

TAXA CERTIFICAT EDIFICARE CLADIRE

TAXA INREGISTRARE DECES L M —

Presedinte de Sedinta Contrasemneaza
CONSILIEB»-‘" " Secretar generaj
Munteany Tuftan— Cirivan Mariana
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k Q GUVERNUL ROMANIEI JUDETUL DOLJ
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PRIMARIA ORODEL

\’\\«
i\QQ\z 1
: MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nr. 730 16 FFB e
INSTITUTIA PREFECTULUI — JUDETUL DOLJ Data S
SERVICIUL JURIDIC
Catre,
PRIMARIA COMUNEI ORODEL

Doamnei/Domnului Primar:
Doamnei/Domnului secretar general al comunei Orodel:

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ORODEL

in conformitate cu prevederile art. 197 alin. (1), art. 253 lit. @), art. 255 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, precum si ale art. 6 alin. (1) pct. III din Hot&rarea
Guvernului nr. 906/2020, cu modificdrile si completdrile ulterioare, am procedat la
verificarea legalitatii urmdtoarelor acte administrative:

Nr. Emitent Acte verificate
crt.
1. Primar Dispozitia nr. 1/08.01.2025 privind convocarea Consiliului Local
al Comunei Orodel in sedinta extraordinara in data de 12.01.2025
2 Consiliul Local Hotdrarea nr. 1/12.01.2026 privind acoperirea deficitului bugetar
la sectiunea de dezvoltare pe anul 2025 din excedentul anilor
precedenti si utilizarea excedentului contului de executie al anului
fiscal 2025 in anul fiscal 2026
3| Consiliul Local Hotdrdrea nr. 2/12.01.2026 privind Reteaua scolard a unit3tilor
de inv&t3mant din comuna Orodel, pentru anul scolar 2026-2027
4. - Hotdrérea nr. 3/12.01.2026 privind stabilirea impozitelor
Consiliul Local A -
si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora la
nivelul Comunei Orodel, judetul Dolj aplicabile in anul
fiscal 2026
5. consiliul Local H.otf"irﬁrea_nr. 1/12.01.20_26 privind aprobarea taxelor
distincte si taxei de salubrizare
6. Referat nr. 116/15.01.2026 cu privire la refuzul de a contrasemna
t
i | Hotérarea Consiliului Local al comunei Orodel, Judetul -Dolj nr.
3/12.01.2026 privind stabilirea impozitelor si taxelor 2 \
7. Referat nr. 117/15.01.2026 cu privire la refuzul de &coritrasemna
Secreiar generl Hotdrarea Consiliului Local al comunei Orodel, Ju,det i nr

\ Lk ."? ok
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04/12.01.2026 privind aprobarea taxelor distincte si a taxei de
salubrizare

1. Ca urmare a controlului efectuat, in privinta disp. 1/08.01.2025, precum si a
HCL nr. 1 si 2 din 12.01.2026, nu au fost retinute elemente care s3 conduca la
aplicarea dispozitiilor art. 3 alin. (1) din Legea contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile $i completdrile ulterioare, potrivit cdrora , prefectu/ poate
ataca djrect in fata instante/ de contencios adaministrativ actele emise de autoritdtile
administratiei publice locale, dacs le considers nelegale.”

2. In ceea ce priveste Hotirdrea nr. 3/12.01.2026 privind stabilirea
impozitelor si taxelor locale si a altor taxe asimilate acestora Ia nivelul
Comunei Orodel, judetul Dolj aplicabile in anul fiscal 2026, v3 solicitdm s§ o
reexaminati, in sensul revocirii acesteia daci nu a produs efecte juridice, in caz contrar
prefectul putdnd exercita tutela administrativd, atacand direct in fata instantei de
contencios administrativ actele emise de autoritdtile administratiei publice locale, dac le
considerd nelegale, in conformitate cu dispozitiile art. 123 alin. (5) din Constitutie,
prevederile art. 255 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in
temeiul art. 3 alin. (1) si in termenul prevazut la art. 11 alin. ( 1) din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, avand in vedere urmdtoarele considerente:

Imposibilitatea contrasemndrii actului administratiy de cdtre secretarul general,
decurge din inclcarea Consiliului Local a termenului legal imperativ de adoptare, care la
art. 491 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificsrile aduse prin art. XII
pct. 50 din Legea nr. 239/2025, stabileste:

(1) Pentru anul fiscal 2026, in cazul oricarui impozit sau oricdrei taxe locale, care
constd intr-o anumitd sumé in lei sau care este stabilita pe baza unei anumite sume in
lei, cu exceptia impozitului pe clddiri calculat potrivit art. 457, a impozitului pe teren
calculat potrivit art, 465 alin, (4) 5i (7), si a impozitului pe mijloacele de transport calculat
potrivit art. 470 alin. (2) si (371 ), sumele respective sunt cele corespunzatoare indexarii
anuale, efectuate de cétre consiliile locale, tindnd cont de rata Inflatiel pentru anul fiscal
anterfor, comunicatd pe site-urile oficiale ale Ministerului Finantelor si Ministerului
Dezvoltarij, Lucrdrilor Publice s/ Administratiel. Dacd in cursul anului 2025 nu s-a
efectuat indexarea, prin hotdrire a consiliului local/hotdrdre a Consiliufui
General al Municipiului Bucuresti, se aplicd de citre compartimentul de resort
din aparatul de specialitate al primarului, nivelurile maxime prevazute de
prezentul cod, indexate anual,

(2) Prin exceptie de la prevederile alin, (1), sumele prevézute in tabelele prevazute
la art. 470 alin. (5) si (6) se indexeazs anual in functie de rata de schimb a monedei euro
in vigoare in prima zi lucrétoare a Junii octombrie a flecarui an si publicats in Jurnalu/
Uniunii Europene si de nivelurile minime prevdzute in Directiva 1 999/62/CE de aplicare /a
vehiculele grele de marfs pentru utilizarea anumitor infrastructuri. Cursul de schimb al
monedei euro si nivelurile minime, exprimate in euro, prevazute in Directiva 1999/62/CF
de aplicare la vehiculele grele de marfd pentru utilizarea anumitor infrastructuri se
comunicd pe site-urile oficiale ale Ministerului Finantelor si Ministerului Dezvoltari,
Lucrarifor Publice si Administratiei,

(3) Sumele indexate conform alin. (2) se aprobd prin hotdrire a_consiliului
local si s icd in anul fiscal u r. La nivelul” miin Cipiului Bucuresti, aceasts
atribufie revine Consiliului General a/ Municipiului Buciresti.< - .

R &
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(4) Hotdrdrea consiliului local/Consiliului General al Municipiului
Bucuresti se adopta péné la data de 31 decembrie 2025 pentru anul 2026,

De asemenea, OUG nr. 78/2025 pentru modificarea Legii nr. 239/2025 privind
stabilirea unor mdsuri de redresare si eficientizare a resurselor publice si pentru
modificarea si completarea unor acte normative, prevad la art. II:

Art. IT
Incepénd cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgents, unititile

administrativ-teritoriale /1 S, o, entru anul 2026, de indati, dar

u_mai tarziu 1 decembrie 2, hotardri ale consiliilor locale/hotsrére a

Consiliului General al Municipiului Bucuresti cu privire la impozitele si taxele locale, Ia
cotele si nivelurile stabilite pentru anul 2026, in limitele s/ in conditiile prevézute de Legea
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Textele legale sunt categorice in ceea _ce priveste momentul adoptdrii hotdrarilor
de stabilire a impozitelor si taxelor locale. In conformitate cu prevederile art. II din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 78/2025, unitdtile administrativ-teritoriale erau
obligate sd adopte, pentru anul 2026, hot3rarile privind impozitele si taxele locale "de
indatd, dar nu mai tirziu de 31 decembrie 2025'.

Formularea "nu mai tarziu de 31 decembrie 2025" reprezintd un termen imperativ,
expres prevdzut in lege, care nu poate fi interpretat ca o simpld recomandare sau
orientare. Caracterul imperativ rezult atat din modul de redactare a textului legal, cat si
din necesitatea asigurdrii predictibilititii si stabilit3tii fiscale incepand cu prima zi a anului
fiscal.
Adoptarea Hotdrarii nr. 03/12.01.2026 la data de 12 ianuarie 2026 se situeaza in
afara termenului legal, ceea ce conferd actului administrativ caracterul de nelegalitate din
perspectiva momentului emiterii.

Cu privire la incompatibilitatea cu principiul neretroactivitdtii actelor administrative,
in
Constitutia Romaniei este consacrat, prin art. 15 alin. (2), principiul fundamental al
neretroactivitdtii: Legea dispune numai pentru Viltor, cu exceptia legii penale sau
contraventionale mai favorabile.

Acest principiu constitutional se aplicd, prin extensie fireascd, si actelor
administrative care, desi sunt acte de executare a legii, produc efecte juridice directe
asupra situatiei juridice a destinatarilor lor.

Doctrina juridicd constantd si jurisprudenta instantelor supreme au statuat c3
actele administrative produc efecte juridice numai pentru viitor. Natura lor de acte de
aplicare a legii nu le conferd puterea de a reglementa retroactiv situatii juridice n3scute
anterior momentului emiterii.

In speta de fatd, Hotdrarea nr. 03/12.01.2026, desi vizeaz3 anul fiscal 2026, a fost
adoptatd dupd inceperea acestui an fiscal (1 ianuarie 2026), urmand s producad efecte
incepand cu o datd anterioard momentului adoptirii sale. Aceasts situatie creeaz§ o
retroactivitate de facto, prin care un act administrativ adoptat la 12 ianuarie 2026 pretinde
sd guverneze raporturi juridice fiscale néscute incepand cu 1 ianuarie 2026.

Nu poate fi acceptatd interpretarea potrivit c3reia, intruct hot3rarea vizeazs anul
2026 in integralitatea sa, aceasta ar fi aplicabild de la inceputul anului. Momentul
producerii efectelor juridice ale unui act administrativ nu poate fi anterior momentului
adoptdrii sale valabile si legale. Orice alt3 interpretare ar echivala cu recunoasterea- unui
drept de reglementare retroactivd in favoarea autoritatilor administrative, ceea ce
contravine fundamental principiului consacrat de art. 15 alin. (2) din Constitutie B

Pe de altd parte, un act administrativ produce efecte juridice numai”dypd
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indeplinirea tuturor conditiilor de validitate si eficacitate prevdzute de lege. In cazul
hotdrarilor consiliilor locale, conform art. 140 alin. (3) din Ordonanta de urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, acestea devin executorii numai dupd
indeplinirea procedurii de comunicare citre prefecturd in vederea exercitdrii controlului
de legalitate.

Anterior acestui moment, hotérarea nu produce efecte in ordinea juridicd. Or, este
evident ca la data de 1 ianuarie 2026, Hotdrarea nr. 03/12.01.2026 nu fusese nici macar
adoptatd, cu atat mai putin comunicat3 si intrats in vigoare.

Aceastd situatie creeazd un vid juridic pentru pericada 1 - 12 ianuarie 2026 (si
implicit pand la data comunicirii si intrdrii in vigoare efective), perioadd in care
contribuabilii se afld intr-o stare de incertitudine juridicd privind cuantumul exact al
obligatiilor fiscale datorate autorit&tii locale.

Intr-o Interpretare riguroasd a dispozitiilor legale, pentru aceastd perioadi ar
trebui sa se aplice prevederile alin. (2) al art. 491 din Codul fiscal, respectiv
nivelurile maxime indexate de prezentul cod, ceea ce ar genera o diferenta de
tratament intre contribuabili in functie de momentul indeplinirii obligatiilor
fiscale - situatie inadmisibili din perspectiva principiului egalittii in fata
sarcinilor publice.

Problema adoptdrii tardive a hot&rarilor privind impozitele si taxele locale a mai
fost analizatd in practica administrativs si jurisdictionald, iar in sensul celor expuse, este
relevantd practica constant¥ a instantelor de contencios administrativ, care au retinut c4
actele administrative produc efecte juridice pentru viitor, ele nu sunt retroactive, adics
nu produc efecte pentru trecut. Aceastd caracteristics a actelor administrative este
consecinta faptului cd acestea sunt emise pe baza si pentru executarea legii. Or, cum
legea, ca reguld, produce efecte pentru viitor, este evident c§ si actele administrative,
care sunt acte de executare a legii, vor produce efecte juridice tot pentru viitor.

Mai mult, lipsa respectdrii termenului legal de adoptare a hotdrarii reprezinti nu
doar o neregularitate procedural, ci o incilcare substantiald a legalitétii, avand in vedere
caracterul imperativ al termenului previzut de lege si consecintele juridice negative pe
care aceastd depdsire le genereazi.

S-ar putea sustine c8 hotdrarea, desi adoptats tardiv, ar putea produce efecte de
la data adoptdrii sale si pand la finele anului 2026, evitandu-se astfel problema
retroactivitatii.

O astfel de interpretare este ins3 inaplicabil§ in materie fiscald, unde stabilirea
sarcinilor publice trebuie s¥ respecte principiul  anualitdtii bugetare si principiul
previzibilitatii. Aplicarea unor cote si niveluri de impozitare doar pentru o parte a anului
fiscal (de exemplu, de la 12 ianuarie pan la 31 decembrie) ar crea o situatie juridic3
artificiald si discriminatorie intre contribuabili, afectand grav principiile fundamentale ale
dreptului fiscal.

De asemenea, o astfel de aplicare partial¥ ar contraveni spiritului gi literei Legii nr.
227/2015, care prevede c# stabilirea impozitelor si taxelor locale se face pentru intregul
an fiscal, nu pentru fractiuni ale acestuia.

Totodatd, un act administrativ produce efecte juridice numai dupd indeplinirea
tuturor conditiilor de validitate si eficacitate prevdzute de lege. In cazul hot3rarilor
consiliilor locale, conform art. 140 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, acestea devin executerii-numai dupd indeplinirea
procedurii de comunicare citre prefecturs in vederea exerd‘fériigjhtﬁqlului de legalitate.

Avand in vedere considerentele expuse, constatdni faptitca incdlcarea termenului
legal imperativ de adoptare determind nelegalitatea a’tﬁ{r‘&:ﬁ;&;@ﬁviqﬁf’rativ, indiferent de

e
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calitatea substantiald a reglementsrii sau de réspectarea celorlalte cerinte procedurale
prevdzute de art. 140 alin. (3) din OUG nr, 57/2019 privind Codul administrativ.

3. In ceea ce priveste Hotdrarea nr. 4/12.01.2026 privind aprobarea
taxelor distincte si taxei de salubrizare, v3 solicitim s 0 reexaminati, in sensul
revocdrii acesteia daci nu a produs efecte juridice, in caz contrar prefectul putand
exercita tutela administrativd, atacdnd direct in fata instantei de contencios administrativ
actele emise de autoritdtile administratiei publice locale, dac§ le consider nelegale, in
conformitate cu dispozitiile art. 123 alin. (5) din Constitutie, prevederile art. 255 alin. (1)
si (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in temeiul art. 3 alin. (1) siin
termenul prevazut la art. 11 alin. ( 1) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004,
avand in vedere urmétoarele considerente:

In ceea ce priveste taxele distincte pentru gestionarea deseurilor (previzute la art.
1 §i art. 3 din hotdrére), se aplic4 regimul juridic general al taxelor locale stabilit prin OUG
nr. 78/2025, Ordinul ANRSC nr. 640/2022.

Conform art. II din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 78/2025, unitatile
administrativ-teritoriale erau obligate s§ adopte, pentru anul 2026, hot&rérile privind
impozitele si taxele locale "de indats, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 2025". Acest
termen are caracter imperativ si nu poate fi interpretat ca o simpld recomandare.

Adoptarea hotdrérii la data de 12 ianuarie 2026 reprezintd o incdlcare flagrant3 a
acestui termen legal, ceea ce conferd actului administrativ caracterul de nelegalitate sub
aspectul momentului emiterii.

Situatia taxei de salubrizare este si mai gravi, intrucat aceasta este reglementat§
de un cadru normativ specific, mai restrictiv decat cel general aplicabil taxelor locale,
conform termenului specific din Ordinul ANRSC 640/2022 privind aprobarea Normelor
metodologice de stabilire, ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitdtile de
salubrizare, precum si de calculare a tarifelor/taxelor distincte pentru gestionarea

degeurilor si a taxelor de salubrizare.
Potrivit art. 55 din Ordinul ANRSC nr. 640/2022, autoritatile administratiei publice

locale analizeazd documentele depuse de operator:

"a) in termen de cel mult 10 zile de /3 inregistrarea cererii de aprobare a ajustarii
tarifuluy/tarifeloy, dar nu mai térziu de data de 1 octombrie a anuluf curent,"

Textul legal este imperativ, stabilind c3 termenul maxim pentru analiza si adoptarea
taxei de salubrizare este 1 octombrie a anului curent (respectiv 1 octombrie 2025), nu 31
decembrie cum era termenul pentru taxele si impozitele locale generale.

Adoptarea Hotdrarii nr. 04/12.01.2026 la data de 12 ianuarie 2026 depdseste cu
mai mult de 3 luni termenul legal imperativ de 1 octombrie 2025, ceea ce reprezints o
incdlcare substantiald a legalittii.

De asemenea, se constatd incsicarea principiului "o singurd datd pe an' si a
momentului intrdrii in vigoare, conform art. 54 alin. (5) din Ordinul ANRSC nr. 640/2022
stabileste in mod expres:

"Dupd stabilire, ajustarea sau modificarea tarifelor arerente activititilor de
salubrizare se aprobd de citre autoritatile administratiel publice Jocale ale
unitdtilor/subdiviziunilor - administrativ-teritoriale sau, dupd caz, de asociatile de
dezvoltare intercomunitard la solicitarea operatorilo;; o singurd dats pe an, cu intrare
in vigoare la data de 1 ianuarie a anului urmator, cu exceptia cazurifor in, care:.

Aceastd dispozitie consacré dou# reguli fundamentale pentru taxa de salubrizare: :
* Aprobarea se face o singurd datd pe an (nu poate fi aprobata in cursul’-ar’lu_lqi:ﬁszc,‘a!
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pentru care urmeaza s producy efecte);
¢ Intrarea in vigoare este obligatoriu la data de 1 ianuarie a anului urmétor (deci
hotdrarea trebuie adoptats in anul precedent).

Cu privire la inexistenta exceptiilor legale prevézute la art. 54 alin, (5) lit. a)-c),
considerdm cd nu se poate invoca exceptia de la lit. a) privind modificdrile legislative,
intrucdt actele normative invocate (Legea nr. 239/2025 si Ordonanta de urgent§ a
Guvernului nr. 78/2025) erau publicate si cunoscute anterior datei de 1 octombrie 2025,
Ceea ce permitea adoptarea hot&rarii in termenul legal, iar pentru situatiile de |a lit. b) si
C), constatdm c& nu au fost invocate si nici dovedite prin Cresteri semnificative de cheltuieli
la energie, combustibili sau amortizdri ori inflatie de peste 5% pe o perioadd de 3 luni
consecutive.

Constitutia Romaniei consacrd, prin art. 15 alin. (2), principiul fundamental al
neretroactivitdtii: "Legea dispune numaj pentru viito, cu exceptia legii penale sau
contraventionale maij favorabile."

Acest principiu constitutional se aplic cu atat mai mult actelor administrative, care
sunt acte de executare a legii si care nu pot reglementa retroactiv situatii juridice ndscute
anterior momentului emiterii lor.

Hotdrarea nr. 04/12.01.2026, adoptat} la 12 ianuarie 2026, pretinde s producd
efecte de la 1 ianuarie 2026, datd anterioars adoptdrii sale. Aceasts situatie creeazi o
retroactivitate de facto inadmisibild, prin care un act administrativ adoptat la 12 ianuarie
2026 guverneaza raporturi juridice fiscale ndscute cu 12 zile inainte.

Momentul producerii efectelor juridice ale unui act administrativ nu poate fi
niciodatd anterior momentului adoptdrii sale valabile si legale. Orice alt3 interpretare ar
echivala cu recunoasterea unui drept de reglementare retroactiv in favoarea autoritatilor
administrative, ceea ce contravine fundamental principiului consacrat de art. 15 alin. (2)
din Constitutie.

Conform art. 140 alin. (3) din Codul administrativ, hotdrarile consiliilor locale devin
executorii numai dupd indeplinirea procedurii de comunicare cdtre prefecturd in vederea
exercitarii controlului de legalitate.

La data de 1 ianuarie 2026, Hotdrérea nr. 04/12.01.2026 nu exista in ordinea
juridicd, neputand produce efecte juridice. Aceastd situatie a generat un vid juridic pentruy
perioada 1 - 12 ianuarie 2026 (si implicit pdnd la data comunicsrii $i intrarii in vigoare
efective), perioadd in care contribuabilii s-au aflat intr-o stare de incertitudine juridics
privind cuantumul exact al obligatiilor fiscale datorate autoritatii locale,

Aceastd situatie este inadmisibil3 din perspectiva principiului securit3tii raporturilor
Juridice si a principiului egalitdtii contribuabililor in fata sarcinilor publice comunitare.,

Nelegalitatea este agravatd in cazul taxei de salubrizare, intrucdt cadrul normativ
specific (Ordinul ANRSC nr. 640/2022) prevede termene mai restrictive (1 octombrie) fatd
de termenul general pentru taxele locale (31 decembrie). Consiliul Local al comunei
Orodel a ignorat complet ambele termene, adoptand hot3rirea cu o intérziere de peste
3 luni fatd de termenul special si de peste 12 zile fat3 de termenul general.

Ca urmare a controlului efectuat, in privinta hotdrarilor/dispozitiei anterior
mentionate, nu au fost retinute elemente care sa conducd la aplicarea dispozitiilor art. 3
alin. (1) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile Si
completdrile ulterioare, potrivit c3rora nprefectul poate ataca direct in fata instantei de

coritencios administrativ actele emise de autorititile administratiei publice locale, dacs Je

*" considers nelegale,”
. £
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Persoanele in drept s§ exercite controlul financiar preventiv propriu rdspund, potrivit
legii, in raport de Culpa lor pentru legalitatea, regularitatea si incadrarea in limitele
prevederilor bugetare aprobate, a operatiunilor pentru care au acordat viza de control
financiar preventiv propriu.

Supunem atentiei dumneavoastrs faptul cd in situatia in care ulterior emiterii
prezentei adrese, se vor identifica elemente noi, care nu au fost comunicate prefectului
§i care sd afecteze concluziile verificarilor efectuate, primarul, secretarul general al
unitatii administrativ-teritoriale si presedintele de sedint¥ (/n cazu/ hotdrarilor) réspund,
in conditiile legi, administrativ, civil sau penal, dupd caz, pentru faptele s&vérsite in
exercitarea atributiilor ce le revin,

Prezenta adresd are caracter de informare, nu este emisg in scopul de a produce
efecte juridice si nu poate fi invocatd in fata unor terti sau a instantelor de judecats.

Cu stim3,

?- PREFECT,
DAN DIACONU

; .‘\3‘

RED: IAA/ICG-2 expl
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